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Declara_entigade de . utmdada pgbliga - ¥
ambito do~ Estado A‘tnaﬁé‘f‘w 08
Departamentos do Ser:.rj)g:n “Sacial, ada
Industria e  Servico Naclonal 4.7 “de
_ Aprendizagem  Industrial e dé" nufrgmu
‘ providéncias. . ,,;‘ﬁrwy N Tl W
.iu- g i

"'-'“-Lr""* 'F.
0O GOVERNADOR DO ESTADC DO Jp'-iul".n‘ln'-‘u:'.&F i
B Fago saber que a Assembléia Legisfativa do,Estado do Amapa
decreta e eu sanciono a seguints Lei: . ey ,‘ e
§ ;S T g
Art. 1° - Fica declaradc como entidade de dtilidade publica, n,brﬁmbl‘agﬂ 2 ”\,_s
g do Estado do Amapa, nos termos da Lei N° 0027 de 31 de agosto de 193%0@;
departamentos do Servige Socla! da Industiia - SESI e Servigo nacional de”
ot Aprendizagem Industrial - SENAI, entidades sem fins lucrativos; estabelécidas & rua ,’f’g’“’ 8
& Leopoldo Machado n? 2000, Bairro do Trem, inscritas no Cadastro Geral de’ ’f?‘.ﬂu.
Contrbuintes - CGC, sob os n% 33.641.358/0063-55 e 33564. 5434’0289—58 ¥

respectivamente. y

]

Art. 2° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao,

, Art. 3° - Revogam-se as disposigbes em contrario.

Maca@:P.—ES de Feverelro de 1999
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PROJETO DE LEI N°geAci99-Al e
e
Declara entidade de utilidade piblica no
ambitc do Estado do Amap® o0s
Departamentos do Servico Sccial da
Industria e  Servigp  Nacional de
Aprendizagem Industdal e da outras
‘ providéncias,
O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAPA,
e Faco saber que a Assembléia Legislativa do Estado do Amapa; "
; decreta e eu sanciono a seguinte Lei: y o
t . '3;:? S

i
- Art 1° - Fica declarado como entidade de utilidade piblica, no ambito"ﬂfﬁﬂ- =
do Estado do Amapd, nos termos da Lei N° 0027 de 31 de agosto de 1892, os
dapartamentos do Servigo Soclal da Industria - SES|I e Servico nacional de
Aprendizagem Industrial - SENAI, entidades sem fins lucratives, estabelecidas & rug

& Leopcldo Machado n® 2000, Bairro de Trem, inscritas no Cadastro Geral de
Contribuintes - CGC, sob os n% 33.641.358/0063-56 e 33564.543/0288-58%
respectivamente.

Art. 2° - Esta Let entra em vigor na data de sua publicacéo,

. Art. 3? - Revogam-se as disposigbes em contrario.
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COMISSAO DE CONSTITUICAQ JUSTICA E REDACAO

: 4;‘_ g

PARECER N° 015/99- CCJR/AL

Relator: Deputado ROSEMIRO ROCHA .
Assunto; Projeto de Lei n* 0010/99-AL e
Ementa: Concede aos Departamentos Regionais. do
Servigo Social da Industria e do Servige Nacional e
Aprendizagem Industrial o titulo de entidades de.
utilidade piblica ne Estado do Amapa e d4 outris
providéncias.

Autor: Deputadoe Vital Andrade

At nas

i
‘ Iell - RELATORIO E VOTO:

O Deputado Vital Andrade, apresentou para delibera{;ﬁp
= desta Casa, o Projeto de Lei n° 0010/99-AL, que declara de entidades de uttlidades. - %,
publicas para o Estado do Amap4 o Servigo Social da Indistria - SEST e o Servigp |,

} ’ Nacional de Aprendizagem Industrial - SENAI, ¢ para tanto o projeto veig*
" acompanhado de toda documentagio exigida pela Lei n° 0027/99-AL, qué,
L estabelece normas para as associagBes e fundagdes serem declaradas de utilidqg_lc
. pitblica no Estado do Amap4, -
| O auvtor é parte competente para apresentar referido
Projeto de Lei, que atende a boa técnica legislativa, encontra amparo regimental e
legal e ndo contraria nenhum dispesitivo constitucional.
. Ex positis opino pela APROVACAOQ.

Eo Parecer, s.m.j.

Relator

Il - DECISAO DA COMISSAQO:

A Comissio de Constifuigdo, Justiga e Redagfio, em reunido realizada
nesta data, decidiu pela APROVACAQO do Parecer do Relator.
Plendrig da Comissgo, em 24 de maio de 1999,

Deputado LUCAS BARRETO
PSD







ESTADO DO AMAPA
ASSEMBLEIA LEGISLATIVA )
COMISSAO DE CONSTITUIGAQ JUSTICA E REDACAO

PARECER N° /98- CCJR/AL

Relator : Deputado HILDO FONSECA

Assunto:; Proieto de Lei n® 00016/88-AL

Ementa : Concede aos Departamentos Regionais do Servigo
Social da Industria e do Servigo Nacional de Aprendizagem Industrial o Titulo de
Entidade de Utilidade Publica no Amapé e da outras providéncias.

Autor : Deputado WALDEZ GOES

lell - RELATORIO E VOTO:

O Deputado Waldez Gées, através do Projeto de Lei N.°
0016/98-AL, pretende Concede aos Departamentos Regionais do Servigo Socia} da
Industria e do Servigo Nacional de Aprendizagem Industrial o Titulo de Entidade
de Utilidade Publica no Amapd € d4 outras providéncias. &

A Proposicdio do Parlamentar, cumpre os dispositivos da Lei

n.” 0027, de 31 de agosto de 1992,
A matéria apresenta boa técnica legislativa, nfo infringe

nenhum dispositivo regimental, legal e constitucional.
Dessa forma, somos de parecer que o Projeto deve ser aprovado.

PELA APROVAGAO
E O PARECER.

Deputado HILDO SEQA
Relator

111 - DECISAO DA COMISSAO:

A Comissfio de Constituigio, Justica e Redagdio, em reunifo realizada
nesta data, decidiu pela APROVACAQ do Parecer do Relator.
Plendrio da Comissdo, em 04 de novembro de 1998,

Deputado PAULO JOSE Deputado MANOEL BRASIL
PTB y PL

Deputadd JQAO DIAS

De RRETO Deputado H SE
D PT




't

a8,

= N O : a¥

= L]
b oY 3 A A e I enpuape a am o o - i . i . AP T



[0 1* Discusslio

{J 2* Discussio

& Unica Discossic

AFRvoR

CONTRA

X

ALEXANDRE BARCELLOS
Lider do PFL (Secretario Geral)

ALEXANDERE TORRINHA
PDT {1* Vice-Presidente)

EDINHO DUARTE
PMDB

EIDER PENA
FDT

2z
>£
3

EURY FARIAS
Lider do PSE

FRAN JUNIOR
PMDB (Presidente)

GERALDO ROCHA
Lider do PDT

HILDO FONSECA
PDT {2* Secretario)

X

JANETE CAPIBERIBE
PSB

JARBAS GATO

X

I0AQ QUEROGA
PMDB

JORGE AMANAIJAS
Lider do PSD

JIORGE SALOMAO
PFL {2° Vice-prasidente]

JUDITH MEDEIROS
PSB

LUCAS BARRETO
P5D

MANOEL BRASIL
PL (1" Secretdriv)

PAULO JOSE
idder do PTB

RAIMUNDA BEIRAO
PMDB

RANDOLFE RODRIGUES
Lider do FT

ROBERTO GOES
PSD

ROBERVAL PICANCO
Lider do PSDB

ROSEMIRO ROCHA
Lider do FL =

VITAL ANDRADE
FDT

| XX [XIAX XX

—-SECEEﬁﬁHi;

-




¥

e
et L. - dpa
4

-
b LT AL AN b b o

A

£

L S L IE

FTR

+

-



o
}
g

]

PODER LEGISLATIVO | - ‘5*" "" -
ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DO AMAP&&

:I-l';’ \.-_a*"ﬂ

Gabinete do Deputade Estadual WALDEZ GOES g

L3

Projeto de Lel n® 198-AL

PFROTGCOLD -
Concede: " ads Départaiiisntos s Régionag=za0
SRy "’-—Q-{-a‘g QEchuaﬁ‘bcuL%’: INDUSTRIA 6 do SERVICA
DATA_E 2/ _oof ) DT NACIONAL=DE - APRENDIZAGEM,_ INDUSTRIAL
HORA DEENTRADA_L{: 30 H tiiilo de Entidades de Utitidade Publica no Estad
esticie_0, L 00 4/98 1y WOAmapd e ouirdsbrovineldl. S T L
Dadene O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAPA.

FAGO SABER QUE A ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADQ DECRETA E
EU SANCIONO A SEGLINTE LEI.

Art.  1%-0s Departamentos Regionais do SERVIGO SOCIAL _DA
INDUSTRIA/SESI e do SERVIGO NACIONAL DE APRENDIZAGEM
INDUSTRIALISENAI, entidades civis sem fins lucrativos, estabelecida & Rua
Leopolde Machado, n® 2.000, Bairro do Trem, Macapa-AP., inscritos sob o CGC
n° 33.641.358/0063-55 e CGC 33.564.543/0289-58 respectivamente, sdo
reconhecidas como ENTIDADES DE UTIUDADE PUBLICA NO ESTADQ DO

AMAPA, na forma do artigo 41° da Lei n° 027 de 31 de agosto da 1992,
Art, 2°- Esta lei entra em vigor na data de sua publicacao.

Art. 3° Revogam-se as disposlgbes em contrario.

Macap4a-AP.,20 de malo de 1998.

DEP. ESTADUAL
LIDER pQ PDT

35
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PODER LEGISLATIVO 7 %.%
ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DO QMAP&Q i “E,'g}t

Gabinete do Deputado Estadual WALDEZ GL’JESi ma;f

Justificativa ao Projeto de Lei n° 198-AL “ 4
?‘l

o e

Nobres Pares, o

O SERVICO SOCIAL DA INDUSTRIA/ DR/AP 6 o SERVIGO NACIONAL
DE APRENDIZAGEM INDUSTRIAL/DR-AP, =30 entidades de direito privado,
nos termos da Lei civil, com sede nesta cidade de Macapd, cujas finalidades
institucionais sZo respectivamente a promogic social dos trabathadores na
Inditstria e sua formagéo profissional, concorrendo dessa forma para a melhorta
do padréo de vida do pais, bem como para o desenvolvimento social o
intelectral da comunidade amapaense através dos servigos que prestam 2
clientela industriaria e 2o publico em geral.

Faz-se necessario reconhecer que estas instituipdes jA fazem parte da
histéria do Estado do Amapé, uma vez que para este contribuem diariaments
ora formando m&o-de-obra especializada para a indtstria regional e para o
mercado de trabatho em geral, ora atendendo o industriario e a comunidade
com servigos de educagdo, salde e lazer com qualidade e pregos a todos
acessiveis.

No cumprimento de suas missdes institucionals, SES! e SENAI mostram
que a inictativa privada tem contribuido para o crescimento do pals ¢ de nosso
Estado atraves da adogdo de politicas administrativas sensatas que buscam a
auto-sustentabilidade de suas agdes, razio pela qual devem 5er reconhecidos
pela farga empreendedora que desenvolvem diariamente em nossa comunidade
buscando sempre atender ao pulblico a seus clientes com gualidade,

Neste sentido, presentes os pressupostos de acolhimento do presente
pedido, pela relevancia de seus objetivos, mister se faz o conhecimento do
prasente projeto para sua transformacéo em Lei.

E nossa Justificativa,

-~

Macapa-AP,; 20 de malo de 1998. 'D

— & 1
DEP. EST/ WALDEZ GOES
LiDER DO PDTY
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REGIMENTO

{Aprovado pelo Decreta N® 494, de 1¢ da janelro da 1562, publicado no

Didrio Oficlal, Secllo | - Pano |, do 11-1-62, fls. 351 & 354)

CAPITULO I
Dos Objctivos

Art. 17 ~ O Servigo Nacional de
aprendizagem Industrial (SENAI),
omganizade e administrado pela
Confederugde Naclonal da Inelds-
triz, nos termos do Decretn-lai of
4048, de 22 de jJanelo de 1942,
temn por objetdyves

a) realizar, em escolas Lnsralacias
e mantidas pela tnstituigdo, ou sob
forma de cooperaglo, a aprendizz-
gem industrial a que estlo obrd-
gadas as empresas de categoclas
econdmlcas sob sua jurisdiglo, nos
iermos de dispositive ¢pnstitu-
cional e da lepislacdo ordindria;

b} sssistlr aos empregadores na
elaboragde ¢ execugio de pro-
grames gerals de melnamento do
pessoal doa diveros nivels de qua-
lfleagle, & na reallzaglo de apren-
dlzagem matddica minlstrada no
proprio emprego;

¢} proporcionar, acs trabalhado-
res muiores de 18 snos, 2 aportu-
nidade de completar, em gurtos de
curta durngdio, & formagio profis-
slenal parclalmante adquirida na
local de wabalha;

d) concedar bolsas de estudo e
da aperfelooamentc & pesscal de

diregio & 3 empregados de excep-
clanal walor das empresas con-

' iibuntes, bem coma e professores,

. 3

LX)
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, Go% com 't
#.5 dores da Adddsula e atividades

Irstrutgres, administMiores e servi-
dore do proprio SENAL

e} cogperar no desenvalvimento
de peagqilaas teeneldmeds de Inte-
rde part 4 inddstris e atividades
assemelhadas,

o Ar 3 - O SENA] funoigrars

o Governa
reficiona-

camo deglla consultl
Fedenl, éfpfassum
magiorde trabalha-

nﬁu.__:n_wn&a

CArITurO N
Das Caratieristicas Clvis

Art, 3 ~ O Servivo Macional de
Aprendizagen Industrial ¢ oma
enmidade de dwewg privado, nos
tetmos da lel chvil, com sede o fom
pidico pa Capaal do RepGblica,
cabendo a su3 organimgdo ¢ di-
recio 4 Confederngio Nadonol da
indiistra.

tarigrafo dnico = Os didgentea
¢ prepostos do SENAL emborm res-
ponsdveds, adminlserative e crlml-
milmente, pelas malversacbes guu
ometerem, nfo responden Indivie
dualmente pelas abrigacles da
entidads

Ast, 41« A enhdode inscreverd
no registen plblico competente oa
»eUs olus constitutives, para todos
o5 efelios de direlto,

Art, 9 — As despaxss do SENAI

- T >

a
serdo nﬂmﬁuwuu por umia cons
trtbuizdo mensal das empresas das
categorias econdmicas da indéstria,
dos ranspostes, das comunicagden
¢ da pesea, nos termos da el

Art. & —~ A divida aiva do
Servigo Nadonal de Apradizzgem
Indusera!, decgrience de contri-
huigites, mulias cu chrigacies can-
tratuals qaisquer, poderi ser op-
brada Judichahnente pelas instioai-
cdes arrecrdadoras, segundo o o

processual dos exectivos fiscas,

Pariprafa dinico — Mo caso de co-
beanga diretn peln entidade, a divi-
th considerarse-d suficientemente
inatiuida com o levanamento do
diblto juntd 3 empresa, ou com o
vomprovantes fomecidos pelos G-
pAcs yecadadores

At T ~ As aphes em que o
Servigo Naclonal de Aprendizagm
Industrdal for avtor, s Qu mterve-
plente correrlio no juizo privadvo
tla Fazends Piblica,

Art, B¥ — O SENA] zerd represen-
tads, em julze ou form dele, pelo
presidente do Conselho Maclonal,
que, pam esse fim, paderd const-
uir mandatirios e procuradores.

Art, 9 -~ Oa hens e servigos do
SENAL pozam da mals ampls isen-
¢lio fisenl,

Art. 10 — Nog fue concerne 2

omgamento @ presagic de contas
da pestdo financelra, a entidade,

@

®:

alémn das exfgdnctas d1 aua sepula-
mentacio especifica, estd adetrita
20 dispasta nos antigos 11 ¢ 13 da
Lei n® 2513, de 23 de dezembio de
1955,

Parfgrzfo dnico - & exeougdo
otgamentira das drglos macionaes
e tepenais serd de responsabili-
dhde de cada um deles

Art 11 = Em zua condifio de
entidnde de encino, o SENAT setd
fiscalizado pelo  Ministério da
Educacdo e Culnurat

Art, 12 - O SENAL, afor o8 casas
de dissetucdo em virude de 2l
poderd Cessar 3 noa atlvidade por
delibemagio da Confederngie Na-
clonz] da Inddstria, tomacts por tnds
nuanas panes des vows do seu
Conscllio de Represcntantes, m
reuniio especludnents convocud
pam esse fim

§ 19 - O arp oxrinfivo, 0 reque-
rimenio da Confedumdo Naclonu
da Inddstrs, serd imwcrlto no regiss
trp piblico compérente, parm Gs
efeitoy fegals,

§ 7¢ - Na hipétese de dissalugde,
o patimdnlo to SENAI rdverterd
em favor da Confedentglo MNugle-
nal da Inddstria,

Art, 13 — O SENAL sob ¢ reslme

de unidade normatha e de descen-

tralizacio excoutha, atuard em Intk
ma colabonugcio e amiculagio com
o5 estabelecimentos gontwibuintes,

mr._ U...' .

- i | - e -t

ateavés dos respeativos énplos de
tlasse, visando a0 esaabelechnsmig
de um siterma nacianal de apren-
dizzpem, com woniformidzde de
chietivps e de planns gerals, adap-
tivels zos melos pecoliaces s
visfas pegldes do pais,

CAPITULG I

Da Orpantmgio
Art. 14 - O 5EMAL poma a rea-
hzaglo das suns finalidades, cor-
porifica 6rgios normailvos & Argios

Je administragio, de imbita nagic-
nal & de dmbita reglonal,

Art. 15 = 8o drgics nomatvos:

a) o Cousglho Naclonal, com
Juriadicio em kde o pais;

b} os Conselhos Regignals, com
Jurwdigdo nas buzes terrledais
canruspanclenies,

Art, 16 - 510 Srplos de adminis-
uugdo:

a) O Departamenie Naclonal,
2o jurisci=io em todo o pals;

b} os Depanementos Regionais,

tom jursdiclo nas beses tecritortais
commaspondentes,

CAPITULO IV
0o Conselho Naclonal

Ast. 17 = O Conwtho Naclonal

¥
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terd o neguinte eYmposicio:

1) 6 providenta da Confederacio
wacional du Indistrs, que perd seu
presidente nato,

b} ¢y presidentes dos Conselhes
Reglants, nd gqualidade de presl-
dentes dos Federaobes indusesials,
rpresumtandy os eoggorias econt-
iy Eu indawriz; g

o v

¢) um mfprsentante das coiego-
tils ecandmicas dos transpocies,
dng cominicagdes ¢ da pesca, de-
stk pelo Grydo sindical d= gou
sypurior die malor Merarqula e
antguidade, no dmbitn nacional,

i) o dirgor do Depamamend
Suconnl do SENAL

ey o dirgtor 3 Dirctpda de
Ensglou Indawrdsl do Minbaédn da
Edueachio ¢ Cultun

b wtn mepresentante do Minlsiéno
o Tralwtho ¢ Providincda Sechl.
ddpnade por seu tulsr,

Art. £8 — C1 membros do Conse-
Iher exercuran wuns fungbes indivi-
duatimente, ndo s sendo permitl-
e fazd-ty armven de procumdons,

§ 1" — Miw wiwos de ousdnela
mi imfnllmuenios, of conselhos
surda  representados, mediante
oMYl e

ul o presidente da Confederagio
Maciooal da Incddstda, pele seu

i

fur

E

4
substinufo estalutdrio no drgio de
classe %

b) o presidente do Conselho
Regional, pelo suplente designado
por ests Orpdo, enfre sews nwm-
bros;

c) o3 demais, pelas fonrs gem-
doems da mandaio efetiva,

4 I . O mandaws dos conselhai-
ron indicados nas alineas c e f do

arttgn 17 sexd de dos anos, poden-
do sec renovado.

§ 3 - O vow, em pleninio, dos
delegados dos Consclhos Regio-
nals, ramo representanies das ca-
waois eoondmicas da ndustis,
seci montwdo 3 razio de um por
tduzentos mil operidon mu frmgdo,
exlsrentas na base eoitofal respue-
., enquanto que o Aoy dernais
trd peso uniking,

Art. 19 - Comprte an Conselhn
Nacion,

o) estahclecer as diretrzes grerats
que devem ser segulilas pela adimi-
fstragdo nagional & pelas adminis-
trageica reglonala na aprendizagem
industrlal em toeky o pais,

b votar, em verbas globals, 0 orca-
menie do Depaenmente Naconal,

g) autnrzar as ransfertncias e ay
suplementuydes de dotugdes solicl-
tadus pele dirvter do Depanamento
Neoenal, submerendo o maténia 2

o

aubxidade competents, quands
alteragia for superfor 2 25 (vinte
e cinco por cento) de cada verby;

d) amerizar 4 compra, ou recebl-
memtdy pac daagio, dos imdvels, no
Dreparaments Nactonal,

e} avtorizar w allenagio ou grava-
ma dos imdveis da SENAL

F} qutarzer 2 allenagio dos bens
miveis patimonias que astelam
soh a rsponsabiiidade da admials-
trucio nacvonak

g} bonologar os planga de con-
s o Depamamento Maclonal e
dos Deparamentos Replonols, de-
vidindo scbre qualsquer propodins
e suas alteragtes;

h) deliberar golre prestagties de
cratas annis de dirstor de Depar-
tumenta Nacional, as quals deverdo
ser previamente submeddas 2o
exame da Combdn de Contas o
que ve referem os adlpes 22 ¢ 25

i} determinar, depaw de verdfle-
¢lcr reallzada por comissio espacial
que desipnag o fnervencio nu
adininistragio reglonal que cse
cumpnr disposigio legal, repula-
mentar, reglmenl ou resolugdo
plenéria, ou em casg de comprovas
da ineficiéncia;

[t estabelecer a designugdo 2 &
forma de Funcionamenm de dele-
pacias para admindstiar o5 servigaa
da instituigio nas unklades polith

@ W e | y

cas ondr nio hapr federgdo de
indderia reconhecki;

do Depatamento Nacional, apro-
var o5 quadun de pesseal, Axar os
pudrics de vendmemmos, o altfrio
¢ u dpocs de promoghes. bem co-
ma examioar quaksuer meajust-
mentos J xalirms do Deparmamen-
o Nacional;

D fixar & remuneracio do dicetor
do Deparamento Nacional;

m) fixar 2z percenfagens de
aprendizes 2 serem mutriculados
pelas empresas, bem come a dura-
tlo dog cursos;

a) auterlzar a reslizagio ow znu-
l1gdo de convénlos que impliquem
na1 concessdo de {senglio de con-
tribulglio devida ao SENAL

o) wmitedizar a realtzacdo de acor-
dos com as deglod internacionix
de assigdncln téenlea, vivando 2
formugio de mio-de-ohra ¢ an
aperfeioamento do pessonl do-
cunte tenlee odo SENAL ¢ das
ernpresay contrbnuintes,

pJ decidir sohre estudes @ pline-
jamentos da formaglio ou do aper-
feiconmenio do pessoal lating-ames
ricano ou <le ocutm procedinch,
quande decorrentes de acordos
com entkiadas Internacionaty,

q) autorizar 3 execusto de pha-
noy de batsas de estudo, po pals oo






nn nﬁanmﬂﬁ.‘ﬂ_ﬂ tienloos das
empresas  contrlbuintes ou do
SENAL a gerem custeados, parcial
ou totalments, pela insthutglo:

P autorizar a realizagio de con-
vinios entre n SENAL ¢ entidades
tu escolus de todon ax nlveis,
visando 1 farmaglo ou ao aper-
felpoumento de miode-obea In-
dhustrialy

£} hulgar, em instdnct final, ns
recursaa das desivdes das adminls-
trarhox reginnals gque aplicarem
mults e penafidades is cmprcms
tafratarns dus leis penineates ao
SENAL

1) fixar a ajuds de custo e as Jid-
eins e zous membimos,

uy deliberar sobre o pelabyio
anuil Jus stividodes da instuicio
cmh wndo 0 pils

¥ expedir as normos intemos de
sou Tunclonaqiento, ahemndo-as
quantio julgsr convenionte

£) decidin, ¢m dldma Instingda, as
questfes e ordemn geeal do Intee
rotse do SEMAL weeoffcln, ou que
Ihe forem submetiday pelo Depar-
cmenta Nocignul ¢ pelas adminn-
trugdus reglonus,

z) dur soluches aoy casocd onllssos.
Art. 20 = A deypesas com o fun-

cionumente do Conselho Nacional
serio wutorizdna ficlo seu presl

L]

dente ¢ comerin’d conta de verbas
destacadas no  orgamenio  do
Departamento Naclonal,

Art. 21 = O Conselhg Nacigrnal,
para ¢ desempenho de suas ate-
buicdes especificas, dispors de
um secretirlo, de um oomsulior
geral & de um consulior uridico,
além dos assessores Bonicos que
ferem necessfinos, 2 juizo do pre-
siclente.

Art. 22 — O Conselho Macsonal
desipnari trfs (3) dos sews mem-
bms pam nmiiiem wma Co-
miszio de Contas, que terd a in-
cumbéncia de fiscalbrar a exorucio
orgamemeirds, bem como 3 mowi-
mentagio de fundos do Depor-
tameno Macional e das Delegcias
Regionals,

Art, 23 ~ Pam 0 desempenhs de
suad airfbuipbes, a Comissio de
Contas dispori de auditores que
deverdo ser contratadns pelo przo
de 18 meses,

§ 1° = On suditens nio poderdio
ser conuatados por outrg periodo
antes de transcorddn o prazo de 2
(dols) anes do ttonine do dlimo
conualo,

§ X = Além dus atribuigdes qua
lhe forem determinadas  pela
Comissdo, daeverlo gs auditores en-
cuminhir o et um cemttfcado de
revislo ¢ de exatdde das contay do
Departamento [eaclonal g das Dele-
gacias Reglonais,

L

At 24 ~ Compete a0 presidente
do Consetho Nacional:

a} fazer cumprlr, scb sux respon-
sabilldads ademinbstralivs, codas as
resghucdes emanadas do Conaclho
MNacromnal:

by fixar o3 niveis miximos de
venclmenios dos diretores ¢ dehe-

Eados reglonals;

c) delibevar, meclante propaMa
Jo dirmoe 4o Depamamenso Naco-
nsl, sobee 2 escotha Juw nomes dos
bolsistas d3 Inddaria ¢ do SENAI
com planoa de esiuda no cstaun-

geiro,

d) exemer, Do intemegno di
resstnss, dd-refrerdiem do Con-
selho Maclomal, a3 awribulges In-
dicadas nay alineas, ¢, o, p ¢ do
smpe 19

Art. 25 ~ O Conselho reurde-se-g,
vrdinartamente, dud vezes por ano
o, excragrdinariaments, sempee yue
convoradt pelo prasldente ou por
dols ter¢os de seus membros.

§ 1* - O Conselho & inwtalard
com @ pregencs de um o dow
seus membros, sendo, pordém, me-
cessdng o compareelmente da
maiorla abschima para as delibe-

ragey.

§ 29 - As decisdes serlo romadus
por mainria de sufidplos, cabende
a0 presidente o voup de qualidlade
0% empaes verficadas,

Art. 26 - O Consetho, no cxsi-
clo de sus atrdbulgies, serf coadjo-
vado, no que for prediso, pelo De-
pramenty Nacional, que he mi-
nistard, divente as sesalcs, 3 Assis-
EEncia vecnica neoesslinta

A 27 — O Conselho vmnterd
conaato peqmanente oom a Confe-
dengio Nacpsal da Indiswia, ma
k3 e coleta de elemenios rela-
dvos 20 coMing industrial, aorod-
zandn, quando necessino, 2 cele-
bragio de acordos e conv@nias.

CAPITULO V

Do Departamento Nacional

Art. 28 ~ Compela 2 Departa-
menta Nacionak:

) promover g realtzar esiudos e
levanuunentos de mio-de-oliry

h coluborar com o Depara-
mentos Ruglonads na elaboraclo de
plings de exeolas ¢ guirsos

o) asalsnr 208 Depariuimentny Re-
glonais na implanagle du curios
naves ¢ no apurfelepamentn das
exletentoe;

d} eluborir progmniy, séries me-
tédicas, lvros ¢ mawerial diditico,
direiaments cu em coluborgia
com o3 Departamentos Reglonas,
e editd-los quands copvenlente;

e) estabwluper oitddus « melos pa-
s avaliagto do rendimento cacclar

¥
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£} assistic aos Departamenttos Re-
plonais no planejamenty, de edifi-
cagdes, bem como ne exame e
escolin Je squipamenms escolares;

£ colaborur com a5 empresas con-
ribuintes o estudo de plincs de
reinnmenio de mio-de-ola no
propeiv emprego, promovendo en-
tendimenios enine os Deparmumentos
Regiongis ¢ os emprogadonss, para a
sual realizacio;

h) onentar os servicos ogEmen-
tuite e conuibeis dos Departa-
mentos Regionais, visando 4 sua
urnformichide;

it werificar, quands determinade
el Conselhe Nacional, a execu-
Ao orgameniiri e as contas dos
Departiinenios Bugionads;

i) aubmerer ao Conselho Macional
o pline de contas do Depama-
meruro, Macional & dos Departamen-
tos Hegionoey,

k} Frar as direrrizes par a esta-
tisticn relativa 2 aprendizagem mi-
rusteada pelo SENATL e pelas empre-
s, recvber ns dados coletados
peles Depatamentos Begiondis <
realzzae us andlises aecessdrias,

I} promover reunides de direro-
res. chefes de servign, professores,
instrutores, supervisores & Eonfcos
dos Departamentos Regionuls = das
coipresas, pan exame de proble-
mas de formacio e treinamento de
mio-de-obir;

10
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)} elaborar relatéric anual sobre
a formagio e velnamento de mio-
de-cbra ner SEMAT € nus empresas;

n) organizar ou realizar cursos de
aperfeigoamento € de espacializa-
¢do do pessoal docente, téonica ¢
administrative do SENAL

o} realizar estudos e pesquisas de
namreza téenfca e adminlswathva,
de interesse da insdtuigio;

p) opinar sobre 0s recurses lnter-
postos sobre penas aplicadas pelos
Deparamentos Regionais aos infra-
tores das leis pertinentes ac SENAL

Art, 29 — O Depanamenio
Mactonul serd didgido por um dire-
tor nomeado e dembssfvel gad-aiem
pelo presidente do Conselho Na-
cional, devende a escolha ecur
em pessoa com formacdo univer-
sitdina ¢ conheamyenios expecializa-
dos do ensine indusirial.

Purigrafo dnico — O diretor do
Deparamento Macional serd substi-
mido, em scus impedimentos, por
pessoa designady pelo presidente
do Conselho Nacional,

Art. 30 — Ao direror do Depar-
tamente Naclonai compete:

4} fazer cumprir, S0b sUL respon-
sabilidacle luncinnal, wodas us reso-
lugBes emanadas do Conselho e
encaminhadas pelo seu presdentes

b} urganizar, superintender e fis-

calizar, dircta ou indiretamente,
iedos o5 servigos a carge do
Departamento MNadonal, expedindo
ordens, instrugGes de servigo ¢ por-
tarins, praticando todos o ar0s
necessirios ao pleno exercicio de
suas fungiGes;

) apresentar ao Conselho Nacio-
nal a5 propostas Groamentirdas, os
balangos ¢ as prestagdes de cantas
anuais do Depamamento Nacional,
encaminhando, posteriormente, cssa
documentagzio 10 Mo competente;

d} apresenitarn, annalmente, ag Cot
selho Nacional, ¢ relatdrie das ativi-
dudes do Depariamento Nacional;

e} arganizar ¢ submeter 3 2prova-
¢do do Conselho Macionzl o qua-
dro do pesscal do Depanamento
Magional, dentre dos limires orga-
mentdrios;

B adminr, promover o demitir
an serventudrios do Duepadamento
sacional, mediante aprovagio do
presidente do Canselho Naconuk:

g) fixar us sjudas de custo e
didiries e seus servidores, medi-
anpe aprovagio do proesidence do
Conseltho Nacional;

hl conceder férlas, licengas e
aplicar penas disciplinares aos ser-
venudrios do Departamento Nacio-
nal, assim come resolver sobre a
movimentagdo do pessoal, dentro
dus quadms funcionals, Inclusive
no que respeita a0 provimento dos

cargos € fungdes de confiangs;

i) submeter 3 apreciacio do
Conselho MNacional proposigoes
sobre assuntos que, fora da algada
da decisio do diretor, sejam de
lnteresse da instinugslo;

i) abicir contas em bancos e wiovi-
mentar as fundes do Departamento
Muacional, assinando os cheques
com ¢ presidente do Conselly Na-
cional, ou cOM pessoa por ese
desyrnads, respeftadas as noros
previstas no amigo 54;

k) cumprir gualquer missdo de
naturez écnica ou funcional que
Ihe seja atbuida pelo Conseiho
Nacwonal ou pelo seu presidente:;

) cooceder bolss de esmdo,
respeitadeo o disposto na letru q do
amipgn 19 £ na letra © do amdgo 24,

m} delegar comprténeia o chefes
de servige do Departamenta MNa-
vional, mediane aprovaclo du
presidente do Curselie Naciona!

CAPITULO VI
Dos Orgios Reglonais

Art, 31 = No Distritg Federal,
nos Estados e nos Territdrios om
gue houver federagio de indds.
irdas oficialmente reconhechla o
filinda 2o Orglo superier il
clusse, serd constintido wm Con-
selho Regional e instaludn um
Departamemnto Regional do SENAL
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SECAO I
Dos Conaelhos Regionals

Art. 32 - Os Conselhos Reglo-
miis s¢ comporlo dos seguintes
membroy;

o} do presidente do federagio de
indasuias, que serl seu presidente
ML, O 5CH TEpResenianis;

b de s delegados das ativi-
dickes industriais, escolhidos pelo
Conselho de Representantes da
entidite fedecuthva;

<) de um delemado das cateporias
veondmicas dos  transpores, das
comunicagdes € da pesce, escolhl-
do peln associagdo sindical de
nutior hivrareguia € antigoidade exiz-
tente na base werritorinl respectiviy;

d) de dircter do Departamentn
Rumonal;

¢) de um reprsentante do Mi-
nistdno do Trabalho e Previdéncii
Soctal, desipnado pelo ttular da
sk

) de um representnte do Minis-
teno do Educagin ¢ Culnura, desig-
il pele seu titular

Pacigrafo (nico - Os represen-

untes o e ¢ referem as alineas b
¢ ¢ exercerdo o mandao por dois

12
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anos, sendo.permitida o weeondy-
ciio de 2/3 da represenagio,

Art. 33 - Ocuparlo o3 lugarés
dos conselhelros reglonals, nas suas
faltas e Impoedimentos, os subsu-
wtos estatutiios, ou os suplentes
designados.

Art, 34 — Compeore a cada Con-
selho Regionak

a) vorar, em verbas plobais, ©
orgamento do Departamento Re-
gional, e submetélo ao poder
competente;

b} autcrizar as tmnsferéncias € a3
suplementacdes de dotagdes solic-
taedus pelo diretor do Departamento
Regional, encaminhando o assunto
4 aprovagio da autorndade compe-
tente quando a3 alteragdes exce-
derem de 25% (vinte e ¢inco por
cento) de cada verba;

) apreciir pedodicamenie a exe-
cugio oramentina no regiio,

th) examinar anyalmente o inven-
tirir de hens a cargo da adminis-
tricio regional;

@ deliberar sobre a prestacio de
vontas anual do Departamento Re-
glonal, a qual deverd ser previa-
mente submetida an exame de wina
Combssdo de Contas 2 que se refe-
rem 0§ arizas 35 e A6;

£} resolver sobre o5 conteatos de
constcuco de escolas na regido;

4
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& autordzar a ¢compra ou o -
eebiments, por doacho, <de bens
iméveis,

h) dar parecet scbre a alienagdo
ou gravame de bens imdvets & en-
caminhi-io & decisic do Conselho
MNaciconal,

i) aworizar a alienagdo de bens
mifveis patrimenizis gque estefam
sob a responsabilidade da admunis-
tracdo replonal;

Enﬁ:ﬁnan sobre o relatdro anual
Departamento Regicnal, reme-
tendo uma via dele ao Depar-
Izmente Maoona!, em empo dol,
parn o preparo do relaidio anual
deste orgic.

k} desempenhar as incumbéncias
gque lhes forem delegadas pelo
Conselho Macioaal;

) mediante proposta do diretor
do Depanaments Reglonal, delibe-
rar sobr: os guadros de pessoal,
fixar o3 padedes de vencimentos,
determinar o critério ¢ a época das
pramegies, bem como  examinar
qualsquer reyustamentos de sulinos;

m) fixar a remuneragio do dire-
tor do Departamento Reglonal den-
tro dos niveis estabelecidos pelo
presidente do Conselho Macional,

n) autorizar o Departiamento Re-
gional a aplicar as penas previstas
na legislagio vigente aok empre-
gadores gque nfic cumprirem os

dispositivos legais, regulamentares
e regimentals relatives ac SENAE

o) estabelecer ag nonnas internas
do sau funconaments;

pi estabelecer a cédula de pre-
senga dos conselhelros, ndo po-
dendo esta exceder, mensalmente,
o valor do saliric minimo mensal
da regidin;

g} autorizar a concessdo de
conribuigies i Federcio de indis-
trias de sua base territorial aé o
limhe de um por cento da receia

regional.

At 35 - O Conselho Beplonal
designard 3 {irés) dns scus mem-
bros para  constitvirem  uma
Comfssdo de Contas que terd 3
inoumbdncia de Gscealizar a ooe-
cucio grgamentina, bem como 2
movimentagdo de  fundos do
Depzramento Regonal,

Art, 36 - Para o desempenhn de
sty atribulcdes, a Comissio de
Contas dispord de auditores que
deverin ser contmtados pela prazo
miximo de 18 (dezoito) meses,

§ 1¥ — Os anditores nio poderdio
ser contzatados pot oultro perioda
anies de yanscorrldo o praze de 2
{dois) anos do wrmino do Gltimo
contrate.,

§ 29 — Além das aribuices que

[hes forem detcrminadas  pela
Comissio de Contas, deverdo os

13
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sudliores encaminhar a esta um
canificado de revisdo ¢ de exatldio
das contagy

Art, 37 ~ Compete o presk
dentes dos Conclthos Reglonais:

) dirlglr o plenino do Canselho

*  Reglonal;

b) Fzer cumpidr, 30b suxs res.
ponsabilidades adminbstrativas, to-
das a1 nsolugdes emanadas do
Consetho Reglonsl,

Art. 38 - O3 Consclhas Reglo-
nals reuniege-do, ordinarements,
una vz por mds ¢, extraond-
nuiaments, quando coavocades
pelo presidents ou por doks kengos
de seus membiod, aplicando-se-
lhes, quanto 20 fundonamento, o
dizposto a0 gnlgo 25 ¢ seus pard-
poafos 1 e 2,

SECAO I

Das Departamentes Reglonals

Art. 33 - Cada Depanamen-
tor Reghonal serf dirgido por um dir-
wr nomeadn, medlanle entendi-
meng com ¢ presldenta de Cons
sedba Regional, pelo presidente do
Conselho Maclonal e por este de-
missivel adhridum, devends 2 es-
colha recair ein pezsca que, além de
ter {ommagic universitra, possua
conheclmentds especializados de
ensine induztial, com experidnecln
nt magistédo ou na admintstracio
clessa modalidade du ensino,

14

Parigrafo inico, - O diretor
Regional serfi substiuidp, nos seus
impedimentos, por quem for de-

- signade pelo -presidente~-do Con-

selho Regional, dentro do quadro
de rervenfuidos do Deparamento
Regional.

Art. 40 - Compete a cada De-
parmamento Reglonal:

2) suhmeter ao Coaselho Regio-
rsl o plano parz 2 realizagio da
aprendizagem na regio;

b) esnabefacar, madiante apova-
tio do Conselhwy Regional, a loca-
lizagdio e o5 planos de instalacio de
excolas, cursos e aprendizagem e
owzas extraoedindrdos paa opers-
rias maicaes de 18 anos

) COOPETAT, OO 45 SMpresas oon-
yibutmes, na realizagio da apren-
dimpem ¢ teivamento de mio-de-
obra po proprdo empregs, eliboran-
do planos € programas,

d) complementar, quande conve-
nlerse, o trelnamenio de pessoal rez-
Jlzads nas empresas contribuintes;

¢) claborar programas, sérles me-
tddicas, e & matedal diddiico,
sempre que possivel em colabora-
¢lo com o Depamamente Maclonal;

P culdar do aperfelgpamento
do seu pesssal docente, éonico
e administrative, artlcutando-se,
para lsso, com o Deparamento
Nasional;

TR TR

g verifizar o rendimenta escolar
dos diversod cursas ¢ adetar medi-
das para o s2u apdmoramento, de
manelm 8 ayegurar 4 eficinca do
ensino miniswrado pas esoolzs do

SENA, na regho:

k) Exzex reslizar o5 provas de ho-
bilitagde para a concessio da cer-
tiflczdos de aprendizagem e de
canas de cficle;

i} expedir cetllicadns de apro-
veinmentn, cepdfieades de apren-
dizagem & cams de oficio;

P clabarar 3 proposta orgamen-
tida, em verbas globala, e preparar
a prestagio de contas snual do

Departamento Reglonal;

k) manter em din & em ordem &
eschuraghio contdbil, adorands o
plano de contas aprovade pelo
Conselhe Naclanal;

[) aplicar a3 penas previstaa na
legislagio vigente aos emprefa-
dores que afic cumptirem ca
positivos legals, regulamentares e
regimentals relativos 20 SENAIL
obedecido ¢ dlsposte na letm n do
amigo 34

m} elaborar © relatédo anual dis
attvidades do Departamento Reglonal

Art. 41 - Compete ao diretor de
cada Deparamento Reglonak

a} fazer cumprdr, sob sua respons
sabilidade funcional, todas as resd.

hches emamadazs do  Canselho
Begional ¢ encaminbadas pelo sen
presidente;

b)) oepanizar, supedniender e fis-
calizar, direrz oo Inddreomente,
wdes o8 servipos do Depamamemo
feplonal, expedindo onlens, ins-
tugdes de seracp & portaras, ©
praticando 1odos o5 aos neces
sdfaos a0 plenp exercich de suas

fanples;

¢) apresentar 20 Conselho Reglo-
nal as propostas orpementirias & as
prestagdes de contas anuzis do
Departamento  Regional, encami-
nhande-us, posteriomments, 20 Origdo
compelente;

) apresentar, anualmenie, 2o
Consetho Reglonal, o relatGris das
suvidades d Depammento Regional;

) organizar ¢ submeter o Con-
selho Reglonul, o quadre de pes-
soal do Depanamento Feglanal,
cdentro dos lmites omgamentidrlos;

) sdmitly, promaver e demitfc o3
serventuirios do Departamenta
Regional, medlante gprovagda do
presidenta do Consclhe Repional;

g concedar férfas, lieengas e
aplicar penas disciplinares 2oa ser-
venruidos do Departamento Re-
plonzl, 2ssim como resolver sobre g
mevimenta¢ia do pessoal, dentro
des quadeos funcionafs, Lchuive
ne que respelta 9o provimenio dos
carges & funptes de conflanga;

1%
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h} fixar a5 ajudas de custo & dis-
rzs de seus sanidorss, mediante
apravagio do presidente do Con-
selho Replonal;

D abrir conizs & movimentar os
fundos da Departamento Reglonal,
assinando os cheques com o pre-
sidente do Conselho Regional ou
pessoa por este designada, res-
peiladas a5 npomnmas previsias oo
artige 54,

CAPITULO VII
Do Pessoal do SENAT

Art. 42 — O exercido de todas
as fungdes do Servico Macional de
Aprendizagem Industrial depen-
dert de provas de hahiliticlo cu
de szelecdo, salvo os contratos

espectals,

Art. 43 - O Estatuto dos Senvi-
dores do SEMAI estabelecers os di-
relios & deveres dos funciondrios da
entidade, em todo o pais,

Art. 44 — Os servidores do SENAI
estlo sufeltos & legislacdo do tra-
balho e da previd@ncly soclal, con-
siderandg-s= o Servico Naciona! de
Aprendizsgem Industrial, aa sua
qualidade de entidades ivii de
direito  privado, como empresa
empregadora,

Pardgrafo finico - Os servidores
do SENAT serdo segurados obriga.
torios do Institute de Aposenta-
dotia e Pensdes dos Industrisdos.’
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CAPITULO VIO -~
Dos Recursos do SENAI
L Em
Art, 45 - Constituem recela do
SENAI-

a) 25 contribuigfes previstas em
lei;

b2 as dozpdes e legados;
c) a5 subvengfms;

d) a5 multas arrecadadas por
infragdo de disposithvos legais e re-
pulamentarss:

e) rendas criundas de prestagdes
de servicos e muragdes patimo-
nials, inclusive 25 de locaglio de
bens de qualquer naturezs;

f) a8 rendas eventuals.

Art 46 — A amecadag?o das con-
tribatipdes devidas ac SEMAL serd
feita pelo Instituto ou Caixa de Apo-
sentadaria e Pensdes' a que astiver
filiada 2 empresa contribuinte, con-
comltantemente com as das con-
ribuiches de previdéncia sacial,
quer na fase de cobranga adminis-
tratlva, quer na de cobranga judicial,
comendo a3 acdes dal porventura
resultantes no mesmo foro da insti-
nigdn amecadadora,

Art, 47 — A dilo de indenizagio
pelas despesas com a amecadagio
feita em favor do SENAL ag instiul-
¢Ges de previdéncia social’ dedu-
zirdo do montante amrecadado:

a) 14 (um por cento), NOS reco-
lhimentos por via administrativa s
£

b) imporincia a ser fixadarem
convinlo, quande se Lornar neces-
#irda 2 cobranca judicial.

Parigrafa dnico — O3 Sdrgios ame-
cadadares se reembalsardo, ainda,
dos gastos efetvados com impres-
508 € com servicos de tercelros, na
efetivagde dos secolhimenios dest-
nados ao SEMAL

Art. 48 — Deduzidas as comis-
sdes a que se refere o artigo an-
tecedente, as instimigfes de pre-
vidéncia® entregario ao SEMAIL, até
o dia 20 de cada més, as importin-
clas amecadadas no més anterdor,
de acordo com a segninee distrh
buigiic:

a) ag Departamento Nacional serd
entregue 2 importincia comraspon-
dente 3 contribulgdo adicfonal = 4
quota de 15% scbre 2 contribuigic
geral;

b) aos Depanamentos Regionais
serd entrepue a2 importincia corres-
pondents a 85% dz conrribuigio
geral

Art. 49 — A enuwega direta da
arrecadagdo ao Depanamentc Na-
clonal e aps Departamentos Reglo-
nais serd feita pelas instinnipdes de
previd®ncia® mediante ducdécimos,

fue deverdio ser reajustados perio-
dicamente pele Departamento Na-
cional do SENAL™

~§ 1" — De 083 em trés meses, pro-
cederse-i a acertos entregando-se
ac Depanamento Naclgnal 4" impor™
tincia cocrespondents ds diferengas
entre a amecadacdo efetivamente
realizada e o8 duodéclmos entre-

gues 08 diversns Deparamentss,

& 2 — Peitas a3 necessinas dedu-
¢Bes, 0 Depanamento Nacional dis-
tribulri 205 Departamentos Replo-
nals og saldos que thes roubersm
em conseqiéncia dos acenos indi-
cades no parigrafo anterlor.

Art. 50 - Visando ao atendimen-
to de siuagiies especiais, determi-
nachs empresas poderdio recolher
as suas contribuicdes diretamertte
aos rofres do SENMAL

Parigmfo dnico — O Depantamen-
to 1 cujes cofres forem.recalhidas
essas contribuigdes providenciacd,
até o dia 20 do méa subseqlente, a
sua distribuicio de maneira idénd-
ca 20 que estipulam as letres a e b
do zrigo 48.

Art. 51 — A quota destinada 2s
despesas de cariter geml, prevista
na legislaclo vipenre e calculada
sobre a receita geral do SEMAIL serd
assim distribuida:

a} 5% da receita da contribuigio
geml parz as despesas de custeio
da Administracio Nacional do
SENAL

b) 4% da receita da contribuigio
geral para auxilio 4s escolas qu cur-
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808 em regides onde a arrecada.
g0 s¢ja insuflciente parm a manu-
tengdia do minimo de enatng julg-
do necossdde; .

£) 4% destinadas 2 planas de am-
pllagds do eseolas g cursos cu eria-
¢fo de centros de trelnamento, nas

+ regides Norte e Naordeste do pals,

cu afnds 2 concessio de bolsas
de estuddo 3 aluncs desses conteos,
madiante aprovagio do Conselho
Maucional

& 2% para 8 sdminbsvacio -
peticy, 31 eago da Coafederaclo
Macional da Inddatris

Art, 52 = O3 rocursos previsios
na alinea b 4o wrigo 51 serio dis-

tribuldod 3s regldes hwercssadas,
kevandirse em conza & aimeno de
aperdrios de ¢ads uma o o médio
Jos salirfios minimos day sedes
das escolas, por wma comissic
de ane membros do Consclho
Narcicnal,

Art. 53 — A conuibulgdo adiclo-
nzl previsia em L=l destina -

4} 2 fonnagio, aperfeicoamento
ou especializacds, nclushe por
meio de bolxas de estudo, do pes-
sl das empresay que pagam e
cantribuledo:

0 ao uperfeigoamento ou espe-
cializacio do pussou] téenico, de-
cente e administrudores de ensing
do SENAL sob a forma de bolsas,
de cursos e astiglos;

14

¢} 4 montagem de labombirios de
pesquita para fing de ensino.

Art. 54 — O depdsite dos recur-
sos do SENAL serd abrigatoriamente
feto no Banco do Brasil ou em
hancos particulares aprovados pe-
los Conselhos Regionals, no caso
dos Departamentas Regicaats

§ 1* — Nechurn depdislie poderd
ser felio em estshelecimento ban-
cirlo com capite] eealizadn inferior
1 dez mil vezes o valor do makor
sal3rfo minimo em vigor no pats.

erceder 2 1% (um por cenmy) o
valor dos depbaling, & visla € a

przo, constantes dos respertivos
balancetes.

CAPITULO IX
Do Orgaments ¢ da Prestaglo
de Contas

Art. 55 — O orgamenm dps De-
pamacnentos Reglonals, devidamen-
te aprovado pelos Conselhos Regio-
oals e o3 orgamentos do Depar
tamento Nacional & das Delegaclas
Reglonas aprovados pelo Consetho
Nactonal, acompanhados do resu-
mo geral dos orgamenios da ent-
dade, serfo encaminhados, pelo
presidents do Conselho Naclonal,
g Presidéncla da Reptblica, nes
termos doa artlgas 11 e 13 da e
n? 2,613, de 23 de setembre de

1955."

§ 18 = Og Depatamenios Reglo-
pale deverdo les 03 sous orgzmen-
s aprovados pelos Coaselhos
Reglonais em prazo que parmia 2
sug entrega, atk o dia 30 de weteme
bra de cads ann, so Depanamenio
Nadonal, para que poasam 557
remetides 2 Preskddncly 41 Re-

peibiica.

§ ¥ = O orcamemo deverd apre-
geniar 04 previsSes da pedulis € a5

splicactes da despesa, em verbas
globals,

§ 37 = A1f 31 de agoste de cada
200, o Depanaments Macionad dard
conhecimenta s sdminstractes
regionals das pravisbes de receitay
qus Jhes serho suibuidas pars o
exercido fututo,

§ 4 - O Depanamenta Nacionz]
organizacd, até 30 de setembro de
cadz ang, o e prodprio orcamen-
16 e o das Delegaclos Ruglonuls e,
até 31 de outubro de cada ang, um
resuma geryl dod orgamentos da
entidade, tefercnte at exerclclo
futurc, para sered submetldos, ca
primelros, 4 aprovagio do Conse-
lho Macional, o o dus Raglonais,
para simples conheclmente desse
Conselho, ne cofter do mis de
novembro.

_Art. 56 - Os balangos finan-
cefros, econdmice e patamonlal,
bem comio 2 execucdo oeimen-
tdria do Departamenio Naclonal
e das Delegacias Reglonals, para
efeltas de prestagio de contes,

deverdn xor submeildos ao Con-
sethoe MNacional, Grgdo pofpeio de
conirole & tumada de contss do
Departamentn Naclonal e das Die-
legacias Regionals, ma primeira
quinzenma de mzrpo, pam 20u pro-
nundlamento ¢ eacaminftados, em
seguida, 20 Tribunal de Contas da
Unllo, 21& 31 desee mits, de acor-
do com os artlgas 1T & 13 da Lei
citada,

§ 17— As prestagdes de nnnﬁm%om
Depatamentes Reglonals, sob a
responsabilidade de seus titulaces,
devidarments aprovadas pelos res-
pectivos Conselhos Reglonais, -
glos prsprics de conmrole e tomada
de regionals, deverdo ser en-
caminbudys ae Tribunal de Contas
da Unfio, pelos presidentes dos
respectivos Conselhes  Reglonals,
até o dia 31 de margo. "

§ 2 = As prestuyDes de contas dos
Depanamentoy ¢ Delegacias Reglo-
nais e o do Departaments Nacionz:d
deverdo observir oy Instrugdes do
Tribunal de Contas da Unido.

Art. 57 - O Departamento Na-
cional eomplementard com jnsiru-
gbes proprias a organliagdo dos
oruinentos ¢ 3 prestagio de con-
tas, ne dmbles naclonal, como no
reglonal.

Art, 98 = As retficacdes omcae
mentdas, no coner do exercklo,
s pooceasarlo, se neceasieln, no
sagunddo semestre, atd o mis de
seterabro, e obedecerio aca mes-
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AEGULAMENTO DO SERVIGO SOCIAL DA INDUSTRIA

CAPITULO |
Finalidade: e Metodologla

Art. 1¢ — O Serviga Social da Indairia (3E51), criado pela Confede-
racio Nacional da {nddstrTa, 8 19 de julho de 1948, conscante o dacreto-
lai n9 5403, da 25 de junho do mesmo ano, tem por ecopo astudar, phaneg.
jar & execirtar medidat que coptribuam, diretamante, para o bem-estar-so-
cial dog traba'hadores na inddstria & nas atividades sisemalhadss, cancor-
rendo para a mefhoria do padric de vida no Pafs, e, bam assimy, pare o
aperfelcoamentos moral 8 civico, e o desenvalimento do sspfrite da so-
lidarfedadn entre as classes,

§ 19 — Ha sxecugSo dessas finalidades, o Servio Soclal da Indbstria
terd e vista, especizlmente, providénclas no sentido da defesa dos gt
rlos reak do trabslhador (melhorie dea condigles de habltacfo, nutricio a
higiene), a assistdncia em relagio acy problemas domdsticos decorrentes
das diticuldades da vids, as pesquisas sbelo-acontmicas e atividades educs
tives & culturais, visando 4 valorizacde do homem e aos incentivos d athvi
dacle prodertora,

§ 20 .- O Servigo Soclal da Indistris dard derempenho 28 sess st
bulpoes em cocperaclo com os sarvigos afins pxistantes no Ministdrio do
Traba'ho & Previdéncia Seclal, fazendo-s= 8 coardentoBo por intermiédio
da Gebinete do Minlstro da referida Secretaria de Estado,?

Art, 29 — A ardo do SES| abrange:

& o trabalhador da indistria, dos transportes, des comunicagBes® e
da pesca, & pezs dependontes;

b} os diversos meios-amblentet gue condiclonam a vida do trabalhs-
dor & de sua fam(lia,

3 gom » dewinailas do Ministério da Previdings Sotial do Minhittrio do Trbas
Iha, o digpoditheg necessitand tafrer altiragda na us regdecio,

9 ¢ anforme now n? 6, 30 pé da pagine n¥ 12
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Art, 9 = Constituam metas essenclais do SESH:

5 & _.i_nmu-.qﬁ“ da pesica do trebalhador & a promogio de reu bam-

witarsoclal; .
Blo __..p_nﬂ_._..__u__.__—___._n_.:n do aspliito da soliderledade;
el u slevaghu ds produtividade Indistrlel e atlvidades assemalhadas;

d) a melnoxia geral do padrdo de vida,

Art. 49 = Constitul finalidads garal do SES! auxdller o trabeihader
du Indlwirle ¢ &tivicader astamelhadas € resolbver o1 saus problemes bisicos
du sxkrdncia (sadde, alimantacdo, habltaghio, Instrugin, trabalhio, #conn-
mila, recrasedo, convivingla saclal, canscidinela gsaclopalitical.

Art, B9 = 530 objetivoa pringlpals do SESk

1] wllsbetizaclo do wrabathader & seud Gepandmmies;

b) sducacio de base; __

¢] aducacks pacs o economix;

,___ sducac3o para # salde {fizs, mantal & emodienal);
a] sducseEs famiiar;

1) sducatid moral w civics;

gt aducasio comunlidela

Art, €2 — O pristimo do SESI sor v wwirdos Jard calcado no
ptacipla kdseo orlwitedor ds matndolagla do mrvigo soctal, que conslste
am udar & fudst4s, quands ¢ quanto receidrio

al g Individuo;
b o prupc;
) & comunideda.

tee
Parigrafo Gnlca = Em teda a qualquer atividade, o SES) dard rea
so prooviso sducativo eomo melo d valorizacko di passos do wrabathador.

Art, 79 = A obry sducativa a sarvipas do SESI sa prisntarfo no s=nti-
do de goe § vida am socfedede se reatize de forma comunitirla,

Parfgrafo Ginlto — Callmande ause desidarstym o SE5| estimufard o
racilltard;

a) & vida famillar;

b} a vida grupal a Imergrapal;
) o trabatha eocoperativa;

¢} mprimazla do bam comuny

10 . *‘.%‘;.

4} o wspitdto de selicarlegade;

11 o plenc respsito pels passaa humany;
41 & forgs de integridede moral;

h] 2 eonschiineta de devar ¢ivico,

Art. 88 —~ Para w conmecuclio das seus fins, Incombe an SESI:

1) organizir os vecvicos soclals adwauadon ds netan’dadas s porshill-
tadws igcaly, mgfanals » nachwnaly;

bl uthilzar o mcurees educathvas o asslitencioh exirtantss, tanto oo
biicas, cofmwo particuleny:

ol wrabelscer convlnlon, cortrawny & eordor com Grghng pasiicos
prefizsionsds & paridedare);

) promover Gualsquer modelidades e cursos ¢ atividedes expeciall-
zoctes de sewipn socdal;

#} concnder Golitl <8 ddtudo, no Pl o no ertrangeiro, ao seu pes-
3! tionlco, prre formeglo » wperfeicoamento:

A contratt ticnlcos, dwntra ¢ fors do territére necionsl, quanda
naczazirios 80 desarwolviminta o sperfalcosmenta da saus wervizos;

gt pariicipar da congressos tdonlcod relaclonados com atas Anallda-
dex;

h) realtzer, dinvta ot Indiretamenta, mo Intaress do desarvolylmante
econdmico-rocial do Paly, sstuded & pesqulses sobry sk cireunstinclas vi-
venclals doe seus uszbrios, sobre a aficiancla da produclo individual @ co-
letlva, sabre asprctos lgados & vida do wabathader & 1ok n condledas pd-
cio-scondmicas day comunhdydas;

I} carvires dof recurtoy sudlavieads & dos Intrumentss dy forma-
¢fo ¢a opinido plblica, gara Interpretar o reslizar & sus obvs educativs o
divukiar of principios, métodos s thenlcas da eanvipo sociM,

CAPITULO 11
Caraztarfsticas Clvly

Art, 89 ~ Q Servigo Socldl da Indlstrls § uma InstitulgBo de direlta
privade com teds @ forn Juridics na Capital da Raplbiica, cabenda b Con
fedgracic Naclional da Inddstria Inscraver-lhés os atas comtitutivey # suas
evantuals alteraglias no reglstro plbllea compwionts,d

Art. 10 — Ds dirigentas a praponior da SE51, ambora responadvais,
adminlstrativa, clvli o criminatmants, pelss malvereacBes U4 cometerem,
Mo respondam Individuaimenta pales obrigapites da antidads,

! Aedrcfo de scardo com o Oececa RPEA.512, e 2661508 pubilic
30-5-1968, que wmbdm wigoU o 1 t.—lhi Aol puchasdane Doy

’ 1
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d h...z.. 11 = fa n-umuuu do SESI serio custasdas _nn_..u_.m..._- contfibulglic
mensal daz ompresay dis catagarlas econdmices da Inghstrla, dos transpar-
a3, das somuniceghier Esu_nﬁp. nou tarmos da Lel & .

§ 19 = A divida atlva do Sarvigo Hm_n.._n_._ de Inddatrla, dezorrente de
convibulcies, mulmay ou obifjgacdes contratuals qualaguer, serd E_u_.__mh
Judicialmenis g2las Lratituiglies ._:,un&-n-w:a. segundo o rito processu
dot axscutivan fszala,)

f 29 — No ca30 d¢ cobranga direta peta entkdeda, a divida conside-

ds ddbito Jonio &
racai-d wfickentementa Instrufds com o levagtamento
SMpresA, oU gom oF boMprovaatel farnecides pelas drgics arrecadadoces.

1 ’,‘
n H

= A tobranga dimta poderd ocofrar ne hipStess da atraza AU
q.ns.-_-nmoﬂnq_uc_nna lagat polss empresss contribuintss, o Ecﬁwu .
om consagDincls, so Service Saclal da Inddsuls, Tndependentamenty da .r
autaeizaclo deo dpgha amecadadar, mad cam $EU canheciments, afativer 1
stacaducha, por vh amiglvel, flrmands com o davedor of compatantss
acordas, ou poar yis fudictal, medlants ¥cSa exmentiva, oU 3 que, na +5pidie,
crubie,

& A Lel W0 BARE, &b 23848, prcsu pan @ Dl da Forios o Casis &) eoniyl-

T T fuciurals, ﬂ? da nryegacBo mandima fanisl w
!EEFM—.R? uﬂhl:ﬂ:plh-on_ﬁ- w e Miminhoeclo w eunlorec ko de

e motsmsneur 1@ 11, & 7 de malo i 1571, consldsron produla rured

§ 49 = As apSen #m gue o Servigo Soclal da ndidsrin for autae, réw,
ou intarvenlents, corcerfa no fufzo privative da Fazands Pdhllcs ¥

8 59 = O dissfidics de natuerera trabathlsia, winorlados aor dlspasta
no art, 82, serdo resalvidoy pele Justler da Frahalha,

Are. 12 = No que cONOIINE & Or¢aaantd o prastacto gy coones i
gastie finencelcs, a satidach, além Sas exigincia da ws ragulamentacio
especitics, astl adstrita mo dizposte nod ans. 11 e 13 da 1ol n? 2613, o
28 dn satamibua de 1955

Parfgrafo dnloo — Ot band o sirvigos do SEST gotamn ifa male ampha
banglo fiscal, na confarmidsde do que rezan ca srtfgos 12 » 13 du Tel

cliada.

ArL, 13 — O SBSY, tob ragime de unidade normativa & de descentra-

Ezagfo woacutlve, stund e fntima coliboraclo e artliculaclio com oo esta-
tatecimentor conirbuinmy, eiravis dos rasoectivos drglod de classe, vi-
sanda 4 proposliura de um slsterme naclonal de sarvipg sociel com unifor-
raldada e gbfathron ¢ de plincd perals, toaptivels 203 malos peculiares is
# ¥irl = regioet do Pal.

Art 14 — O Servige Socisl da Indistrla mantard reinc3es perma-

wrtsinly, do +conomis mins B s nentes rom a Confedersclio Naclone! da Indbetrin, na dmblio neclenal, »

: com s fedaragles da [nddsoing, no dmbite reglonal, calimande um melhor
rendimento dos objetivos comuns s dn eolidsrisdads sntre empregadares »
empregados, em baneficls da ordern v da pat 100isl, o mEsno occorrendo

Bt Gusts artvanh O odgwn vegesl oo primat ¢ nbo terbe soirido AR i com a3 demais antidedny sindieals representadar no Consetho Naclonal =

promamn Jdr indurtristizacio. O produtors repeethes anti oorigedos 1 contrls

buly pera 8 manienclo do Proruryl, & Deceie o 71494, di § da dezembra nat consethos regiongis.

comy barell Prorursl, aclcred oo peunarmn s cond k- 4
“-"nh..n.- 3!10‘.&-:3___. A ﬂuq!..aﬂ.ﬂhum.ﬂuuq‘ - ) ..u.nﬂ.wlu” da I_ﬂ..“_ﬁ.__nnnu .w.._ﬂﬂ__..__.” i
ity mtrfbauiclic sobrs p of de o ]
gl nuﬂrﬂ.ﬂ!wﬁ!lﬁﬂczi -.H_ eafhalts ty piree gue tenham na Eeman pe
mata natutel ou iy G o eI e i i Prorli :
scrine AR AL, de 13478, pasou b condiclo et " u
ﬂ:-_“.__wlﬁ :a___u!-igﬂ!ﬂi.! REMTE !r.ﬁ-_u.n .-m.:iﬂtz.n :ﬁ.ﬂc._ ,.Hﬂ"q.i a
-_.

ahwnd shkmal b tarham fa dgua
_m__-.di__.:_____ ﬁ-cﬂr ____" _ﬂ“___..- o Fh n..un rla ou e Inges cmo marsquelrs, catndor

redifn o pescador
e oo e

M...uﬁﬁ“.ﬂﬂ ..-.mntﬂ- 8-1+74, destingu wa Fursle Arrovidr|a an contribu ks

Agrecadedat dul MNDMEM prived pibikes, s sconomin mista ¢ athrquices,

Parbgrafo (nlco — Conduta lgual manterd o SES| com o Servico

Nacional da Aprendizagem ladustrial {SENAI) a Instilgfas afing, no stan.
dimento de idénticas finalldades.

Art. 15 — o dipositive no artigo snterfor & seu pardgrats Onlee po-

docd sar requlado em convénio ou AjusTe antre M entidided Interemadas,

Art. 16 — 0 SESI funclonard coma Srgiio consultive Ja pader pdbll-

cvar Tacarals, sitackbls ou munkctash, do Eangbaete pAro ﬂﬂ._«.mra-ﬂnﬂ.__umn \ ._"w__ “Mw. u"n_wwﬂ_h :HHW:EE com o sarvigo socisl, sm gqualquer de mut
ﬁ!rﬂ-“ir:nﬂ-unn- liﬂ_-__“ﬂﬂ. apar xu-n__"uﬁ_n_.h! da Infraestrutura l_ﬂw“_n,.
tudrln, & d# vervical sadileran de , Isparoa § manutancio, ou rapareclo,

o nergravE, Rukl pICal 4 wcilbrios &

] Fnﬁ.-
7 I3 dod Instinan de 1!...&..%-_ ma prrecadacds das contrfou .
M“&:..__.-u“_.- !ﬁw. who Mftes palo 1APAS,
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Tarnada Inopecerts pala Justica, canforme Strouts nYdi4, da & Tribwnat
Faderal, “In verbly': D Servicn Focil di nddendy = SEI1, srs qujehs & it
glfo da Jurtlca Estacdhual™.

Vids & Lol n? 2.511, de 28-B-E5_piging 61,
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s 539 - nu&_ conselhelrn tard dirgito & um voto em plendrlo.

§ 49 — O3 consalhuiros a quem 2ludem 2 Jetres a, b e ¢ do caput des-
te artign estiic impadidgs de votar, em plenérlc, quando antrar &m apre-
ciagio ou julgsmento atos'de Sua responsabilidade, nos droffos das adminis-
tra¢hes nacional & ragionals da Entidade,

§ §0 — Os conselheiros referidos nas letras b, ¢ a d do caput dests
artlgo teria o mandato suspenso 59 @ entidade sindical a que pertancam
cair sob intervengdc da Boder piblica,

Art. 23 — O presidants do Conalho Naclonal, como exeqstor de
suas dellbarsctas, representard o acte oficialmants ¢ perente &ls repan-
derd prlos teus atos de gestso & adminlstrageo.

Pardgrafo Onico — Nos cascs de Taltss ou Tmpedimentos atd noventa
dias o presidents do Consetho sard substhtuide paln canselheirc que
designar, cabendo eo Presidents da Replblica nomasr substituta Aes au-

siincias de malor tampo.

Art. 24 — Compete ao Consethe NacTonal:

a) Aprovar as diretrizes gerais do srvigo soclal, na inddstria & ativi-
dadet sssemalhadas, pare obsarviincla em todo o Pafi;

bl aprovar a distribulgfo _q.a__ funclos & wna._:.___uﬂunm-. reglonals pars

saus servigos, obadectda s quota legal;
uxﬁ:ﬂﬂ»ﬂﬂuﬁﬂ &m MM&R discriminadss, o orgamento gersl da entidade,
computado por upidades administrativas;

d) sprivar a prestacdo de conas & a relatdrio anual do pretidants do
Consslho Macionzl @ Tixer-Ihe s verba de representagda;

s} aprovasr & prestacin de contas e o relatdrio snuel do Departamen-
to Maciong!; .

fi apraciar os relatdrios a s prestacdo de contas dm administragdes
regicnait, com parecer do Departamentd Maclonal;

g} encaminhar, snualmente, nas dpocas préprias, ao 1;“__%_.__ma da
Repdblica, o orgamento da entideda e, 2o Tribunal ds Contas da Unlao, a5
prestaghes de cantas dos responsdveis; 12

h) aytorizar es transferdncias @ as suplementagies de dotaghes orga-
mentirlas dos drgdos nacionals & regionaiy, submatendo 2 matdria 3 auto-
ridade oficial compatants, quando a alweracio for superior 2 25% [vinta e
cinco por cento}, sm qualquer verba;

12 Decrsto n2 BB.612, de 26-5-1066 # cormplementada pala Decre-
ﬂﬂa&mﬂmﬂwi 15-3-1965, que dau poderes 80 Minlrtro do Pimsjameno pess
yPTCAMF O OrGMTANLD.

16

I e |

rippett T R s

-

-l T R A

L e —

i} fiscalizar 2 axecuclo orgamentdria e & dlstribuiclo de fundos:

i} determinar os didtlas & autotizar wt despasss de ransporte ook
cocselheiros, ralfativas ao comparscimantc &1 reunides plendrlas;

I} aprovar, madiznte pmposta do Departamento Macipnal, os qus-
dros do seu passoal, fixando carrelras, postos am comiss3o, cargos lsoladas,
fungSes gratificadss, padrdes da vencimentos e critérips de promogdo;

mbaytorizar 2 criagio de representaciies do SES| nas unidades paolf-
ticas onde nfa haja fedaragdo Indusirial reconhecida o filinda & Confadars-
¢i0 Neclonal da Indbstris;

n) aytorizar a alienscio & o gravama ce bang mbveiz 8 imdvels per-
tencantes & entidade:19

o] autorizar convdnic: & acordos com & Confederagio Macionsl da
indibstrin, vlsando As finalldadas Institucinnais, ol aos interesses recfpmooos
das duas entidades;

p] determinar, com fixacdc de prazo e condiclss que estabelacer, »
intervenciio a0 Departamanto Naclonal @ nos drpdos reglonals, nos casos
de falta ds cumprlmento da normes de cardter obrigatétio, ou de Inefi.
cidncle da respectiva adminlstragBo, como de clreunstincias graves que
Justiffauant @ redida;

ql conhecer dos recursos doa interessados, interpostas dentro do pra-
zo de trinte dlas, de decisBer preferidss, em espécle, pelo Departamento
Mactora! ou pelos drgfos regicrals, versande matéria vinculada ans abje-
tivey institucionals, ou ds obrigagBes das empredas contribubntes;

¥] decidir, em dGitlma instincla ex-offedo, ou peor sclicitazio do Da-
partamentc Maelonal ou érgfcs regionals, a5 questfes de ordem geral de
Interesse do SEBI;

5] aprovar o Extatute dos Sarvidares do SESE:

1) dar soluclo 201 casos omissos.

§ 19 — Cabe 2o plendrlo sp¥esr panas disciplinares o seus membeos,

intlusive suspensio ou perda do mandato, canigante A nptyreza, reperous-
550 e gravidade das faltas cometicas,

§ 29 — E Ifcita wo Consetho MNacional, igualments, no resguardo e
bom nome dos interesses do SESI, Inebllitar eo exereicio de funcio ou tra-
balho na entidade, por praze determinado, qualquer pessos, pertentente
ou nfio ¥ $EU Quadrod representativos ou empregaticios, gue tenha causa-
do prejulze moral, enico ou administrativoe aos fins insttucionaly, pu fe-

sio go seu patrimdnto, depoiy de passada am Jlgedo decis3o du quemn de
dira(to, sobre o fato arlgindra,

13 vrar Retohugio n? 01/82, de 14-12-82, da Conselho Naclonal do SESI, qua trans-

fara wos Qepartamanton Regionais a alisnegdo de beny mévais, not limites
&, pagina B3. %, not limfter que pre-

- TR 1 17
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L_.r 25 — () Conselho Maclonal sa raunird na seds soolal:

{ — grdinarismanie:

* a) em marco, na se(inda quinzena, para delTberar sobre o3 relatérios
& a5 contas d3 gestaa financeira do and anterior;

b} em juilho, pars porover 4 distribulgo de fundes aos drgios re-
glonals, nos termos do artigo 24, letra b, £ para Butorizar as retlficagdes
argamentdrias que @ :un_.ﬂ_: precisas quanto B dotaces do exgrciclo em
CUrso;

¢l em novembro, ne segunda quinzena, pars SArOVer of orgamentos
da raceits e despes, Inclusive planas da trabslho, relativos so exercicic
subseqlente,

Il — extraordinariamenta, em qualguer épaca, quando convecado
pelo pretldents, au pela maloria atisclute de seus membros, para deffberar
schre as matérias constantes da convocsgao.

§ 10 — Mas sessdes ordindrias, ssgotadas as matdrias chrigatdrias 4
Iiclto a0 plendrio examinar & resclver quaisguer ouiros assuntos de Interas-
te da entidads canstsnies da pauta dos trabalhos,

§ 70 - 54 pcorrendo motivo relevants, a juiza do plendrio, ou da
presidéncia, poderf o Consslho Nacional raunir-se fors da localidade da se
da social.

Art, 26 — O presidents do Conselbc Magional, so tado das fungbes
permanantes de sus elgads, como administragor dog servigod & gestar dos
recursos do drglo, poderd, no Interegno das sassBes, wd refarendum da
mecmo, exarcer quaitguer de suas atribuigies que, dado o cardter de ur-
géncla ou de ameaga de danc efetivo ou potancial scs Interesses da entida-
dw, nfio possam aguardar o funclonzmenta do plandrio,

Parégrafo Gnico - 58 o Consklho Macional deixar de homalogar, no
todo ou em parts, o ato preticado ad refarendun, terd aste validade atéa
data da dechsdo do plendra,

Art. 27 — O Conselha Naclonai sa instalard com & pregenca de urm
tergo ok seus membros, sando, pordm, nacessirio o comparecimento da
maiorfa absotuta pars as dellberagdns,

Pardgrafo (mico — As declstes serfio tomedas por malorie de sufrd.
gios, eabendo ao presidents o voto de qualidade nos empates verificados,

Art, 28 — O Conselho Nacioral, para o desempenho e suas afri-

bulges, dispord de uma superintznddncia, de um servigo de secretaria, de
wna consultoris jurfdica o das sssessorfas téenicas necessdrias com pessoal
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propria, admitlde pelo prasidents, dentro dos padrer e niveis edotados
para o Departamanto Nagianal,

Pardgrafe (nico — A argenizagio dot servicos s o quadre do pessos|
constaria e ato prépro, belxado pele presidente, ad referendum do
plendria.

Art 29 — Q Cansalhe Naclgnat, dursnts s sessfing, sard coadjuvado,
no gue for preciso, pelo Departamento Necional, gue lhe ministrard 8 asss-
téricla necessdria,

Art 30 — O Consalho Nacional manterd cantate pegmanente com &
Confederagio Macional da Inddstria & entldades sindlcals representadas no
seu plendrio, na troca 8 colheita de slementos relativos so servico tocisl,
bem come 3 atividades produtores & asamelhades, rutorizando, guando
necessdrio, a celebragha de scordos ¢ convinles,

Art. 31 — 0 Conselho Nactonal elaborard o sau regimento interno,
consignando as ragras de funsicnamento do plendrla, a convocagio de rau-
nidis, a constituicin de comissBes, a pauta dob tribalhas, & distribuichy
dos procesos, a canfeogic da atar e anals, & tude guanto sa rafira 4 agono-
mia Intarna do coleglado.

Pardgrefo linlca - A obssrvéncla das normas reglmentals constitul
glemento essancial & validade das deliberacer

SECAOD Ii
Departamento Nacional

Art. 32 - O Departamenta Maclonal & o érpio sdminbstrative da
&mbito nacional Incumbldo de promower, executivemente, ar objethos
instituclonals, nos setores tdenico, operacional, seondmlen, financaire,
orgamentdrio w contdbil, sagurdo o3 plancs e direwrlzes aduotados pelo
Conselhn Necional.

Pardgrato Onico ~ Dirigiré o Departamento Nacional, na gualldade
de seu diretor, o presidents da Confederagd Kectonal da Inddstria,

Art. 39 ~ Compet¢ ac diretor do Dapartamenta Naclgnak
a) organizar, executsr, supetintander o flscalizar, dlreta cw indlreta-

mente, todos os servicos do Departamento Nacignal, baixando Instrugdes
nos dapartamentos e delegatias reglonals;
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b} subnetar so Conselho Macions! ®» proposta do nrfamento gnusl
ds enticace, especificademantn petas unjdades responsévels, bem como 8
distrlbulicBo da fundos ds administragBes regionals;

¢} spresantar a0 Consalho Haclonal o ratatdric anusl & 2 ﬂ_.ﬂswmu
de contas da gesdfio financefra do SESY na sdministraglio nacional @ dar
paracer scbre ai relatdriose as contat das ‘administragBes reglonais; .

d) splementar as adminfstragbes roglonais da arrecedagho insufl-
cients com fundos «de renda prevista no oreamenta, gonsoants Um plang

e téonics;

Enncﬂﬂunamﬂﬂuﬁn- wibmater & dellberacio do Conselho Macional n_m:_..
da estritura dos servios, o guadro do passoal do um_u._,ﬂn..m:s Macloned,
fixando-thes ss carreires, 0§ carg iolados, as funpoes gretificadas, o3 cris
térlos de promogho, 4 forma a a importincla Jos vancimentos, dentro dos

«14
{irnites orgamentirios compatantes:! )
fy sdmitir, lotar, promover A demltir o8 servidores do Dapartamento

Macional, nos termos da alines anterfor, bem camo goncader-ihas Térlas &
licengas & aplicae-lhes panas disciplinaras; .
gl Bﬂﬂuﬁq locacEes ds sarvigos, dentro das dotagBes do argamento;
h} concedar 0w formutar raguisicBes da uumd_nuﬂu. ne interessa dos
fins Institucionals, & entldades pdblicas, sutdrquicss, ol de economla mis-
i Iy sutorlzer as despesas da eritidads, tanto de meterial como de pes.
soal, assinando cheques ordens da pagamento;
i} asslnars correspondéncla oficlah ) i
I} slaborsr o Esatuto dos Sarvigores do SESI, para ot fins do artl-

24, lngra 5;
® m)abeir vantas no Banca do Bresii & na Caelxs Econbmlca Feda-

-1%

i n} promover, por Intermadio dos satores nu.:m-a_._s.. o5 estudod 8
pesqulsas de natureza ticnica & administrative, a fim de encaminhar ao
Conselho Hacions! sugesidss sobr aE matérias da sum al¢eda;

o} sssinar acordos 4 convénlod, Incluslve requisicio de pessoal, com
a Canfederacfo Naclonsl da tnddstrla @ com o mui_an Macional de Apran-
dizagam ndustrial, visando aod objetivos institucionals, ou acs intarasses
das antidades;

14 bame da submisfa cu nSo do SESI ga Constlho Meclonal da Poiftice Sala-
muw..h__.. EEM“__ {nterprates bes siternotivas da scorda cam & n_-wi_ﬂm.. begals ﬁ-
e fucAcam, wstanda mm Yigor pruaiments » Lel nd 6208, de D-10-75, qua m%.
tnciul sxprassaranie, ssta sntidads, no Smblto dacuale Grgho, conforme pagina

13 Vide Dacryto-tei n® 151, de 8.2-1867, pigina 85.
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p} tiscallzar, sernpra qua julgar cpertunc, diratamante, ou atravds de
praposios, a sxecucdn, pale edministragdes regionsis, dos dispositivos le-
gals, regularmantares, estaturérios e regimantais atinsntar a0 SESI;

gl designar as representagBes autorizadss pele Consalho Nacional
para a exscugio dos servigos da entidede onde ndc hajs fedsracio de in-
diistrias;

rl orgenlzar, facultativemente, comisstes aspecials e grupos da tra-
batha para o estudo da sssuntol determinados;

s} represantar o Departsmento Naclonal peranta os poderas pibli-
cas federals, eataduais s municipals, bem como parente 1 organizagies
autdrgulcas e privadas de gqualguer naturezs;

f] corresponderse com od poderss pahblicos da Unllo, das Estadas,
do Distrito Fadaral & dos Municfplos, bem como com as entidadst afins,
ncs assuntod relaclonados com o Sarvien Soclal da Inddstria;

u} mesumilr, ativa & passivamente, encargod @ obeigacdes, incluslve de
natureza patrimanial ou scendmice, da (nteresss do SES1;

v} represaniar o Servigo Soclal da {ndistria am Jufzo, ou fors dela,
podendo constitulr, para esss fim, procuradores, mandatirlos, ou prepos.
tay, ressalvada B autonomia dos diretoras regionals prevista ne ertiga 37
# seus parigrefos 8 no srtigo 62;

x) conferiv poderes aod diretores regionals, pera os fine das katras u
B v, quando s tratar de bans, servigos ou Interesses da entldade localize-
dos nas draas jurisdicionals respectivas;

) delegar compatincla ac superintendente & so chefa de gabineta
para exercitarem, sspacificsments, qualquer das stribuicBes da sva alga-
da, definida: neste artign.

Art, 34 - 0 Departamenta Nacional cumprrf #s suas amibul¢Ges ¢
dessmpenhietd a: tarefas o seU cargo atravis da trds divistes, wecnicamants
autdnomes — » DivlsSo Adminisiratlva, a Divisio Téonlcs e a Procursdoria
Geral, qua 52 IntegrarBa dog setores necessdrics, dentro da estrutura oy ser-
¥lgos pravista no artigo 33, latra &

Art, 36 — O diretor do Departamento Naclonsl poderd designer um
superintendenta, demlssivel ad nutum, na qualidads de 1 prepodta, pare
exercer quaisguer das atribulgBes de sua alcada, expressarmanta conferidag,
na direclo e execucio dos sarvices do drglio.

Perdgrafo Gnigo — O superintandente recponsival parsnte o diretor
do Departamento Mecional, & este diretarments se subordina, podendo ser
gscolhido dantre ou fore dos quedros da enticdads.,

14
Dacrato nS 81,770, da 24-11-1987 — Didrla Cficlyl ¢a Linifa dw 1-12-1B67.
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Art, 38 = O diretor do Dapartamento Macionsl grganizard o seu
gabilnein, —a?n__,m&n o um chafa de sua livee escolha, a quem poderd de-
lagar poderey, B0 sssgasord-lo no dasempenhn 2 missio qua lhe cebe.

CAPITULO V
Orgios Regionaiz

Art, 37 = Nus Estados, no Distrito Fedacsl « nos Territorlos, onda
houvar fedaragho do Inddstrles, oficialmants reconbaclda e filiada a0 br-
gfo suparior da claste, srd constitufdo um conselhe regional o Instalada
um caparamants reglans! do SESI, cam furisdigio na bete tarcltarls] res-

peativa,

4 10 — O1 Srpfics ragionals, embhbra sufsitos A diratrizes & notnes
gerals praseritas pelod drgiior neclarals, ham camb & cocralgia o fsnakes-
o [nerantes & #3103, 470 authingmak A qua se refere & adminlctrscio de
saus servicas, gestfo das ssul FIGUITCE, reglme da trabatho & relaghas em-
pregatizian

£ 29 — Nfo hevacd quaiguer vincutacko de neuresa salerda) enire ol
gervidores dog deparamentold mgonais, nan detes com o do Depite-
mentd iacionat.??

SEQAD I
nosn__ﬁ-nhmoann-r

Art. 53 = Ct conmihas reglonals 18 comperko dos saguintes mem-
bror

a) Do presidante da fedaragdo de indDstrles loc), que serd 0 AU
presidenwr nato;

b de vhs delagadcs des arividades Industrials, escalhidos pele conges
tho ¢k eepramatantes o entidade feceratiye;

) de um delaple dat catporiad scondmicat dos transportes, dey
comuricaslies » de petca, esocihkia pela respectiva sssoclaghio sindical de
meior hlersraquls & amigDidede exlitenta na bae territorlal respective;

d] da um repressntante do Minlstéra do Trabetho e Previdincle
Sochal, designado pelo tiwulw de punajl®

¢ e um rapressaanie do Estads, do Dlsirto Fedaral ou do Tertl-
tério, designada pelo conpatenta Chefe ¢o Peder Expsutive.

¥ pecrata nd 61,778, oy 241 111457,
1E \rer nota n% 7 86 pé i phgina RA 7,
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§ 19 = O membroy & quo 4 referam 2 htras b §
mandato por dalt ined, podonda aar recanduidos; BBkt

f 29 = Cgds canssihelra tock Hrelta & um volo am phandro.

§ 39 = O presidenis do conwlho reglanet ek diralia a »ota NS
reunBes duste drpbo, provalecenda, 8h clig s smpate, § 10RCEn qua ther
sufragado, asterdde, pocim, impadide de vatar quands oplandrn sprectin,
ou Julgar, ata de sue respansabilidade ne departsmento reglonal,

Arv. 39 —~ Compets & 3¢ conseiho reglonels

) Adotsr providingiss e medidas relatives nos trebathos e gestEo dos
resursos <a vgllo)

) votar, &m varbit dicdmmedas, © ofpamanse anual da sagifa, ela-
borado pelo deparismento replonsl, dentro dos funde sprovades palo
Coagstho Nacional;

o} aprovar o relatdrio a a prostagls dv conise oo de gnto 8-
glonal, concernantss o cade ansreitle; i

.___ .ﬁ:ﬁ“!. E-EM__.”.__..-_..F s wxocupdo orpamentdris na regifio;

n} wxamtnar, anusimenta, o Inventir Inls
Gk o e du beny ¢ carpe da adminls

fi wprovar ot quadred, fixar ot padrées da vencimentos, detersniner
o critério w u dpoca das promocdes, bam como exumingr qualsquer resjus-
tamentos da saldrios do persosl da departments reglanal;

n.." EE__“:Eu pelo Decreto-lel nd 161, da 0.2.1067;

manlfastar-ta 1obre & aquisicla de Imdvel .
W quilsiel: vols necemtbrioy acs BT

I sprecier o desanvolvimento w & megularidada don trabathes p COr-
ga do n.__uu-_.ﬁnia-n reglanal;

J} encarsgarss de Incumbdneia qua § ton-
e gura the foram delegadat palg LON

| diriglese sos drgfos naclonaly, rtaprassniands, ¢y sl do pra-
vidiintlas, sobre problemas da [ntereite da entidade; . dhis

m) designar o secretdrio ds sewn serviges expenifien, fixando-|he 19-
muneragio e stribulces;
* ) fixar o velor da cédula de prefenca de sius me nlia
poderd ”_n:nu__u-« de um tergo do ealdda-minima loeat; et

o) sutorizar conwénlos a acordos com n rmpactive faderscip, visa

do aos ohjetivos Institucionals, ou aoy Inter rocos

aa drsa territorial comum; idrames recip =il
" p] mpiicar » .w._nnm__._ﬂ__.q. de sewns mambros, nal elrcunstinelas indieade?

o disposto no art. 24, com recurso woturtdela, .

pelo interessado, para o Consetho Naclonal! SRR Yo NP

* A Constitulclio Brmaire, promufgede O o808 e -]
¥ do wn. 79, aulbule & o e Bt gt U

&
'v%; - - F |
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ql Ew.n teu ragimento nterna, aiterando-c QUENDS canveniant,
pala voto deHois tercos do plandrio, ~

5 19 — Os conselhot regionals reunir-se-fo, ordinariamante, uma vz
por s 8, extraordinariaments, guando convocados pelo prasldents, au
pela maioria dos membros.

§ 29 — Os conselhioy reglonals dalibersrfio com a presenca de dols
teroos dos saul membros, ssndo as decishes tomadas por maicria da volos,

Art. 40 — Compate ad pretldents do conselho regional:

&) Dirlgir o plandrio respectivo;

b} supervisioner todos o5 servicos a cargo da adminlstragio regional;

¢) encaminhar ao Conselho Nacionat o relatério snual a a prestacao
de contas da regido, depois de pronunciamento do plendrio reglonal;

Art. 41 — Os regimentcs internot 4 o3 o normativos adotados
pelos consathos regionais serfo encaminhades ag presidente do Conselho
Macianal, para verificapfu de suz conformidada com este regulamednto 8
&% diratrizes gerais expedided nos fermos do art. 28, Istra &

Acrt, 42 — Os conselhos regicnals, no exercicio de suas atribuigtos,
sirdo coadiuvados, no qus for preciso, pelo departamento regional, qu®
Ihes ministrard, dursnte sa sessdes, a susistnela téenica o adminlstrativa
necessiria,

Art, 43 - Os conselhos reglonals manterio contato petmansntes
com a faderacio de incdstries iocal, na troca @ colheitz de dados refa
tivos a0 servigo social, bem como A¢ mtividades produtorss & assemelha-
das, autarizando, guando necessérlo, a calebragho de corvénios e acordos,
inclusive colaboragla financaira

SECAO !
Dspartamentos Regionais

Art. 44 — Cada departamanto regianal seré dirlgido pelo sau dlreter,
que seré o presidente da faderagio de Inddstrlas local.

Art. 45 - Compete ao diretor de cads dapartamentec:

2] Submeter 2o canselha regional a propasta do orgaments anual da
regi¥o, em verbas discsiminadas, dantro dos fundos eproved ol pelo Conse-

tho Mactonal;

b) apresentar o relatiric a praparer a prestaciy da conts da gestic
financelre da adminlstracdo reglonal, em cada exercicl, para exame &
aprovacio do conselho reglonal;

¢} proper ao consslho tegional B criagio de bolses de estudos de
escolas de servipo sotial @ de curses extracrdindrios ou eypecializados, que
julgar conveniente, ds ecordo CoM &s diratrizes do Consslho Necional, e
Instrugdes do Departamanto Neclonal;

d) promover planos de cooperacio com as escolss wcnlcas pare a
realizacto da cursos da alfabetizagdo, de aprandizegsm ou da tarvico 30-
clal;

&) organizar o quadro da servidores da regiZo, o teu padric de venc!-
mentos, os critérios & dpocas de prornogdo, bam coma od reajustamentcs
dn salhrios, pare exame & deliberagia do conselho ragionsl;

fl admitiz, promover ¢ demitlr o5 servidores da administracdo re-
glonal, dentra do quadro apravado pelo consalho regiopal;

gl lotar of servidores nas divarsas dependéncias da adminlstracio
ragicnal, conceder-dhes firias e licengac @ aplieardhes penas disciplinares;

h} manter am dia @ gm ordem a escrituracio contébll, edotando o
planc ds contas aprovado pelo Deparmmento Nacianal;

i sbrlr contas pare o¢ fundos da regifio no Banco do Brasil 8 Caixas
Econdimicas Federaig;L?

i wutorizar as despasas da regifo, tanto de pessoal, como de pa-
tarial ¢ servigos, assinands chequas 2 ardens de pagamenta;

I} reprassntar o depariemanto reglonal parants of poderas pahficos,
a3 autarulas a instituicdes privedas, reftrits a representagic em jufio ooy
assuntos decorrentss da autonomis previse oo artiga 37 o seus pardgrafos
s art. 62, pedendo, pace essa fim, constitulr procuraciares, mandatdricd ou
prepostos; 0

m} mssinar a correspandéncia oflglal;

R} programar & executar todas as tarefs g cang da sdminisragio
ragional;

o} encsminhar wo conselho reglonal todos os éssuntos a cargo on
administreclo raglonal, estudados e preparados palos etores compatentes;

" p) preparar corndnios, acordos e demals 2juster da interesse da re-
giao;

q) propor convénios B acordos com a faderaglo de Inddstrias local,
visande a0t objetivos institucionais @ aos intereases reclprocos ctas entl-
dades, na frea tarritorisl comum;

r) aplicar multas sgs enpragaderes da indistria o atlvidades ssse-
melhadas transgresnsores dos dhspoaltlvos legals e regulamantares;

18 b5 gorato-lal n@ 151, ca 921967, pigina 65
Dacreto /% 61,770, de 34-11-1987,
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D)
s} nz_h___ug.. faculativamente, comlsdas técnlcas & grupos da tra-
balho com slsmantos de reccnhecida competéncia o autoridade em assun-

105 de sexvigo soclal, para estude de casos mpacificos;
t) exerchar a delegagho de poderes que the for cutergada gelo dire-,

tor do Depertamento Naclonal, na forma o ertige 33, letra =;
u} alaborar o regilaments interno do departamento ragional.

Paragrafo Gnico — As atribulgBes e taretas de adrfiintatragEn raglonal,

da acorde com o que dispuser o regulamenta interno prevlsto na letra u,
podaréio ser axer=idas mediante outorge conferlda a suparintendents, edmi-
nistrader ou prepost designade pelo diretor regional, consoante as pecu-

Maridades locais.

SEGAO NI
Delagacies Regionais

Art. 46 — Nos Estados & Territdrios onds ndo houver fedaragio da
indistrlas oficialmente reconhacida, fillada #o érglo superior da classe, zerd
Instalade uma delagacia regional, subordinada diretamants 80 Departamenin

Mactonal.

Art. 47 — Asdalagacias regionals, como brgfos executivos das regices
am que s instalarern, serfo dirigidas par um dalegado, nomesdo, em co-
missia, pe'e diretor do Depsrtamento Nacional.

Purdgrafo Gnlco — Poders funclonar junto Bs delegaclas regionals, na

conformidade de InstrugGes baixadas pelo Departamento Macional, um
consetho consultlve composto de tréa 2 sste Industrizis localy, daslgnados

nas mesmas condigbes do datagade,

CAPITULO VI
Recursas

Art, 48 — Constituem recelt do Servico Sccial de tndlstrla:

a) As cantribuicBes dos empregaderes da Indtstria, dos trarsportes,
das comunicecoes a da pasca, previstas em lal;
bl »s doachet o legados;

¢} @ rendas patrimanlals;
d} = multas arrecadadas por Infragfo de dlspositivos logais, reguls-

mentares a regimentals;

o
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a) &8 rencdas ofddndas de prestacBas ce servigos & de mutagles da
patrimdnia, inchusiva a3 de Incacio de bens de qualquer nstueza;
fl as rendss aventuals.

Pardgrafa dnleo — A receita do SES! s» destina a cobrir sua despasti
d¢ manutengie & encargos orginicos, o pagamento de pesasl @ servicos de
terceirns, a aquisicio de bens & valores, as contribuigSes legals & regula-
mantares, as regresentactes, suxiliot & subvencd=, ps compromlsgos al-
sumidos, of estipgndlios obrigatérios » qualsquer outrod gastos regularmen-
ta autorizados.

Art. 4% — A arrecadacio das contribuicfes devides po SES| serd faim
pelo instituto ou caixa de pensdes » aposentagoria a gqua estiver Bliada &
ampresa comribuinte, concomitantemente com as contribulicGes da pre-
viddncla soclal, N

% 19 - 0 érglo arrecadador, pelos seus sarvipos, tard direito & uma
remuneracic flxeda & paga na forma do disposto no artiga 255 o saw!
pardgrafos do Rusguiarmentc Garsl da Previdéncis Socisl, balkade ¢omp D
Dacrete nd 48,8594, de 18 da satembre de 1560,

§ 29 .- Em face de circunstincias sspeclals, as empresas que nelas 54
gncontrarem poderdo racolher as suns contribuigBes dirataments ac SESI,
mediant autcrizacfu da Departamenta Naclomal, eomuniceda ao Srgio
previdencidrie compatante, 21

§ 39 — £ sssequrado 80 5ES| o direlto de, Junto B autarqulas arreca-
dadaras, promover & verificapdo da cobranga das comtribuictes que [he
sfo devidas, podenda, para wsse fim, sldm de meios gutros de naturezs di-
rets ou indirsta, credanciar prepostos ou mendatdrigs, ¥

Art. 50 — As cantribuigies compulsérim, outorgedes em led, em
favor do SESI, {depols de sbatida a quota prefixada pars a aqulsiedo de
lstrat imobilisrias do Banco Naclonal da Habitacfo, nos termos do artigo
21, da Lel nf 4.380, de 21 do agosto de 1964) serfo creditadas ds admil-
nistraciies reglonals na proporcic de 76% (setenta » cince por cental
sehre o montsntes arrecadados nas basey territoriais respectivas, csben-
do as restantes 25% [vinta & cinco por cento), 4 adminbtracia nazlonal .31

ww Vor nota n? 7 sa i cda péglne nf® 12
A Lal n? B 107, da 13888, wrt. 23, dizpegiou & sgubsicio de le=tres Enobillirlien
dos Banco Nacional da HebfagBo (BNHI, sxtinto §m novembro de 1986,

'.,.‘ t.‘ » 27
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1 3
?..__ﬂ.‘,rmn dolea — O SESL podecd ssilner convinfor com o Fanco
Naclonal ml.ia.v_#nmo. requlanda & aplleacio dos recursos ariginddos de
tus recelts ma'conswuro, squisicio ou reforms de caxas popritarey pare oF

seus beneficiarios, 3

Art. 51 — O recurses da administracBo naclanal tardn por fim co-
brir as desprsas do Consetho Naclonal e do Departamsnto Maclonal,

Art. 52.— A renda da administracdo naclenal, arfunda da canirfbul-
50 prevista am lel, com desconto da quota da 6% lcinea per cento) pare o
cuntalo 8 encargos do Consslho Naclone! « da quats du 4% {ruatra por
cental sobre @ cifra da arrecadacSo geral para 3 sdminktragio supsrlor,
a carge da Confederagdo Macional da {ndastrla — serd aplizada na confor-
midads da que dispuser o orgamanta de cada exereiclo,

§ 10 — O Departamanto Meclonal, anusimente, & titulp de subvancio
ardindrin, aplicars am 10% {dsz por canta) de sua dispanib(lidade Hqulda
em auxilio é regiBes daficltdrias no custelo de warvicos que stendam ast
reclamos dos trabalhadores u se enguadrem ras finalldades da institulelo,

§ 29 — Igualments, o Departamanto Nacicnal, consosnts plano qua
arganizer, sujeltc & homologacio da Cansslho Nectanal, poderd apicar da
masaa fonte, cada ano, importdnc’s nfo excedente de 157 {guinZe por
cento), sob Forma de wbventSo extraordindria, pos Srgfod raglcnzls » qus
terd por fim atender a resllzscSas de natureze especlel o tempordrls, prin
clpMmante pars execuglo de obras, methoramentos & ecaplapbel, aouisi-
&0 de Imdvals, Instalepies & squipamentos, cabando-he, sinde, eitsbele-
Cuf IGIRAS ParkAsTa conoessio, 4

§ 39 — Poderd, éinda, o Departamento Naclanal, va nacandrlio, su-
plementar a3 pevcentagans previstes no 5 193 com wbvancier epecials de
Litades 205 evenmals stidos ds teu argamanio it

ArL 53 — A recalta dat sdministragBes regionals, orlunda das contrd:
buigdes compubdrias, ravaevda 3 quots o8 73 [tete por canto) tobee u
srrecsdacko total da regiso para a adminlstracio supsior 4 cargo du federar
i das [ndfstries local, secd anficada my contocmidads do argamanto anuyd
de cada regiam.

2 Decretods, qus wminguly o Banco Hachenal oa Hebhagdo (BNHI, detsda de
novemtse de 1958, mobulu seys sacarzsn po Slewny Fihercuiro de Hebghe
i {SFH) o ColurE zonbmicn Fegora? (CEF).
Alves tat splicecks alnds hd rebiice AUXTLIOR BEFECIAIS E DONATIVOS
— vartia wrelnhva de gastEa da B irvior de Dapertamanio Nacienal ¢ da Predidane
4y 90 Eansatta Naglonat em sayn raspacilyos ereamanits [arl, 32, di.
Eacreta nf B8.512, da 2581568

b

L
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Ast. 64 = Munhum recurso do SESY, quar na adminiseracio naclona,
quat nit vdminliracse: raglonals, sard apficedo, sela qual for o titulo, sa-
rfo am prol das tinalicteces de instiruic®s, de srus bunwficiarion, ou de saus
Sarvicores.

Pardgrafo imico — Tado quanios foram Incumtidos do desampenho
da quatquer misuke, na pafs ou no witrangslro, em name ou 15 SXPENLE da
sntidads, axtfo abrigrdes n prestagSo de contas o feftwa do Fefatdrio, dan-
tro do prazo ce 30 (rinta} dies 2p&e a ultimacTo do encarg0. 505 pens cy
Insbilltzclo & novos comitslonamanton « rasthuico dar iniportincias re-
cabldas,

AFL 66 - Os eecursos do SESE carffo deptosttados, ohrigatariaments,
no Banco dao Brasll e Calxas Econdmlcay Federals. 1€

CAPITULO VII
Orcamento & Prestagdo de Contas

Art. 56 — O Departamento Naclonal organizard, atd 15 da sutubre
da eada ano, o orcamento garal da sntidade referants ao futura exarclele,
para ser submetido &a Consatho Neclonal no carrer do mds f® navembro, »
encaminhado, em seouida, até 15 de dezambro, 4 Prasiding]s da Repdblica,
pof Inwermidie do Minktra do Trabalho & Previdéncia Spcial, noy TaMmed
dos artlgos 11 e 13 da Lel a0 2,613, da 23 de sstembvo de 1 955.%

§ 19 — O preamenta deve englohar as pravisdes ds pecsia a psapll-
cacdes da despess, nos termos do artigo 24, lewras b e ¢, cornpresndenda a
edminlstiragda nacional & as reglonals.

§ 29 — Ds departamentos reginals remeterso ao Dugy ArAMENTY Na-
cipnal o4 setn ocreamentss oroprics atd 37 de agnsto de cada BND, PArE oue
potsan ST integrados no argamento geral,

5 39 — At 30 diss entes da data Indleada ne pardgrafo anterior, o
Departamento Naclonal dard canheclments it administresles reglonaly
dos fundos qua 1hes seraa stribuldos para o exercicie futuro-

w“ Tayay mndifleado prlo Oxawiodel nf 153, de 08-02-67, pigina 55,
A gomparincla para eosovar @ orowmanio de BES| fai daiagads 20 Secreiiro dy
Plaragunio, peto Decrnp n? 62412, ds 15580 fvwr plylne ‘7 W VP rota ng
Iwrpddapidnent 7,
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Art. E7 & O batancon econdinlcos » patrimaenisly, bem como & woa-
cuglo oreamenthis do Débartemento Nacdonal, para sfsios de prestaplio
de contas, QivasEs ser submutidos o Consethy Haciona, na primatra quin
z8na dy mango; para asw promunciamento o wrsio oriindria desw més,
# encaminhados; 2m seguida, ac Tribuns da Conter-ds UniZo, de ecorde
com o5 artigos11 & 12, da Lef n9 2813, de 23 de setembro de 1555,

s

§ 19 — A prestacSo de contit dos depanamentos regionais, sch a
mmaponsabllidade de sew dirater, deverd ser Bprasntada so Departamenta
Haclonal std o filtimo dia de feversira, pars o pereger desie drofo, cabendo
ac Contalho Necional aprectdda na muni5o de margo, para remesss ao Tri-
bunpl & Contas, conjuntamenta com a prastecdo de gontas dos Srglios na-
glonats, dentro do praza legal.

§ 29 — A prestagio ds contas ca antidada, discriminada per unida
des respacedveis, deverd abserver a3 Instrupdes do Tribunal de Conws de
LInilo,

§ 3% — O Depanemeanto Heclonal poderd complamantar, com ke
¢Bes proprizm, » confaccda dot oreamentos € 8 prevtecse de Gonlas, no
dmbito nactonal, como no reglonal.

AL B8 — As ratificagon arcarmenidtlal, Qua 1 tomErem imprescin-
Jve’s o courer 2o exerciclo, 18 proceat§o durants @ reunldo ordindria d2
fulho, & cbedeceriio sos miemus principios da elaboracTo origindria.

Art. 50 — O ConstTho Nacfonal desfgnard, ng reunlio ardindrle de
mbrgs, 765 de seus membros afetives, um da represantasda da tnddstria,
outro da representacio das atividades assemaltodes 8 outre da represents-
¢Io ofiglal, para constlirem a Corlasio de Dreamanta, de carfter perma-
Ants, que tard a incumbdneis de fiscalizar, no extrefclo em curso, B exe-
cuclo areamentiria, bem como a moyiméntacEs da fundes no Departa-
menta Naclona) e aios departamentos reglonaln.

Pardgrafa Ginico — Visando a0 cumprimanto de Jus trefa & Comlssda
de Dzeamenta pdard utlllzar & auditerla axtema, no tacants 3 goathn tinen-

cslra e cada exercleio, além dos serdpos contdbll, thonles furfdico w edind-

nistrativo do Censetho NacTonal,

CAPITULD VI
Pestoal

ATt 80 — 0 exorcicio de quakquer empregs ou funces no Servigo

mT

i

Soclal da Inddsiria depanderd da provas e habliitagla ou seleglo, reguls-,
dersm sio prépria

Pardgrafo Gnlco — A exiginela refarlda nic s aplles nas contratgs
wpeciais e looagoes de servico,

Art, §1 ~ D Estatuto doy Servidorsr do SESI, epravada pala Canse-
lho Mecicnal, estabelecerd o3 dirsitos e deveres dat funclondrios da entlda-
de, urn tode a Pafs, ;

Art, 82 — On sarvidozes do SESH, qualflcadns, pirants ase, comey
benaficldray, para os flos esslstensiale, wstio wuleites § laghlacio do wra-
belho & de pravidinzla soclal, considerands-se o Servtoa Saclel da Ingt-
wis, na rur qafldude e antidsds de direizo privado, como emprem am-
pregadore, recaorhecida m eutanomia doi drgins reglonsly qumsta & felturs,
composk®o ¢ pesullardads de st quadros empragaticios, nes tames do
artlga 37 & sirs puripratos,

Pardgrefo (inlco — 58 depols du pronunclamento da entldada, am
procetio admnistynttve, salvo e faltar mencs de tessenta clay para g pras-
crieEn do mu dimltn, poderd o servidar pleitear em Jifra gualguer Interss
m vineuladoe sp sru status profissional 2®

Ar. 03 = O servidores do SESI serfo segursdes obrigatdeion do
Instltute dv Aposentadaria e Pensdes dos Industridtlng, szlvo aquales que,
exercendo athvidade prefiafonal difarencizda, estelsn Wntulsdos 3 outra
trgsa de prvidéncia soclal, ¥

CAPITULD (X
DlposizGes Geraly & Transitéiss

Ar B4 = A altaracho do presenta regutananto podind ser ropos
ta pata Confehinacdo Neclonzl ds Indiistris, medlanta dofs tergot dot volos

do Conmlho de Reprasantaniag, eom agrowecio do Minstro do T)
Previgncts Socls) 3 e e

Art. G = A seds do Sanigo Soclal da IndGstrly, abrangando a1 do

0 Troural Buparfor fa Trsbalhe tam dectarsds amae  dhporto Tnoperantd por
34 conrards nee il MpasiTies da legidacsa trebaihinta,
Todel o Bnvidoms da SES| sfo, » pertir da unificecls dow Inidtutas pravk
dencidricd, ugursde ebriptdriod do JNPS.
u_n;.___!_.i:_._.au -nu-n—&i%q.
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Conselno Macional e do Departamento Naciond, permanecersl, Brm cardier:

wvistrlo-nrcidede do Rio dedaneiro, Estado da Guanabara, transferin-
nnqh _.,..-ih- Gapital da Replibiica guande vcorrer a da Confederacio Na.

cional da indimgjria S w

}qu._m;wwm_:_mu — Ath gue ss efetlve 8 mudancs, o SES| podard man-
ter Bm w«ﬂ.aw__ H..n_-.ﬂ_u_._.__m.wﬂ oAl em conjungic com o drg¥o nu:__mnui._”zu
Industrial. Gma delegacio represeniativa ¢ funcional, com o nEuﬁ..__,n de
acompanhar @ propugnar, Junto 20§ poderes federals, os interesss & finali-

dades da Institufcio.

Art. 86 - O presidente do Conselho Maciona! completard a compo-
deso das camissdes institufdas peto plsndric na hipdtese de vagas retulian-
tea do disposto no art. 22,

Art. 67 — Aestrutura do Departamenta Meclonal, prevista no art, 33,
latra #, ¢ a5 normes de funcionemanto das divisdes que a Em-ﬂ._.._._. nos
mrmos do eri. 34, constarso de Fagulamentg Intemo do frgso, balxdda

pelo seu diretor. 3

Art. B8 — D Conselho Nacianal & o3 consethos reglonals votardo o1
seus regimentos Intarnos, previstes, respectlvamente, 3”_. artlgos 31 =
35, letra g, atd 180 dizs spdt 2 vlgdnciz deste Regulamento.

Parkgrafo dnko — Até que 33 CUMmpra o disposte neste srtigo, o5
preskdentes dos colagiados alaborarfo regimento internc provisorlo pare
reqalar o funcionsmanto dos respectivol plendrics.

Brasilla, 2 da dezembro de 1965,
a) Arnafdo Sussakind.

11 pypdacfo daca pelo Decreta nf 5YE1Z, de 26-6-66, publiefo no DO de
30-5-18538,
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INDICE REMISSIVD
DO
REGULAMENTO DO SESI
A7
ACORDOS — vide CONVENIOS.
ADMINISTRAGOES REGIONAIS — Cabe ao diretar da DN fiscalizar, dI-
retamente ou stravds de prepostos, a axecugdo, pelas adminlsractes

regionais, dos dispoiltives Isgals, requismentares a regimentais ati-
nantas a0 SES! ~ art. 33, p.

ADMISSAQO DE SERVIDORES DO DN — A competincia é de diretor do
DN ~art. 33, £

AJUSTE — vida CONVENIOS.
ALFABETIZACAOD — & um dos objetlvos principais do SESI — art. 60,2.

ALIENACAD DE BENS — cabs no Consnlho Macional autorlzar a — art,
24,n.

APLICAGAQ DE RECUASOS — exclufdas 7% para a sdminlstrasdy supk.
tlar & cargo das federacGes de inklOstriag, & receita ragional sard apli-
cada ne conformidade d¢ ar¢gamerto de cada ragifo — srt. 53,

— nanhum recyrso do SES| sard aplicado sanfo em prod das finaldades
da instituicSo, de seut beneficidrics ou de seus servidores « art, B4,

ARRECADACAQ — s arrscadaglo realizarse-d através do Instituta
ou Calxe & qus sstiver filieda & empresa contlbulnte, Juntaments
com a1 contribuictes da pravidénela social — art. 48,

~ s brglos mrrecadadores terdo direito & uma remuneragdo fixads ¢

L .
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